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Op¢i podaci

Naziv §kole

Osnovna §kola 22.lipnja, Sisak

Adresa 8kole Franje Lovri¢a 27, 44 000 Sisak

Zupanija Sisatko — moslavatka

Telefoni Tajnistvo 548 341

(pozivni 044) Ravnateljica 548 342
Knjiznica 548 343
Pedagoginja 548 344
Knjigovodstvo 510 083
Administracija 544 157

Internetska posta

ured(@os-22lipnia-sk.skole.hr

Internetska adresa

www.os-22lipnja-sk.skole.hr

Sifra $kole 03 076 002
Mati¢ni broj §kole 3313646
OIB Skole 16018390550

Ziro ratun Skole

HR7924070001839100007

Ravnateljica Skole Renata Milnovi¢
Zamjenica ravnateljice Renata Lisinski
Predsjednica Skolskog odbora Monika Bionda

Odjeli Broj uéenika | Broj odjela
1.-4. razred 124 8

5.-8. razred 180 8

Ugenici s teSkoCama u razvoju 60 11

Ukupno 364 27

Ugenici u produZenom boravku 71 4




Broj djelatnika u Skoli

ucitelji razredne nastave 8

ucitelji predmetne nastave 24

ucitelji edukacijski rehabilitatori u Odjelima ucenika s teskocama 12

ucitelji u produzenom boravku 5

struéni suradnici i ravnateljica 5

tajnica i administrativno ra¢unovodstveni radnici 3

tehnicko osoblje 16

UKUPNO 74

Pomoc¢nici u nastavi 17

Porodni/roditeljski dopust/dopust za njegu djeteta 3

Broj mentora i savjetnika 3 izvrsne savjetnice, 2 savjetnika, 2 savjetnice, 5
mentorica

Broj voditelja ZSV 4 (dvije za razrednu nastavu, Matematika, Tehnitka
kultura)

Skolska knjiZnica Skolska knjiZnica i &itaonica

Skolska kuhinja Skolska kuhinja s blagovaonicom

Sportska dvorana Sportska dvorana velika i mala u Odjelima za uéenike s
te§ko¢ama, vanjsko §kolsko igraliSte

1. Podaci o uvjetima rada

Osnovna Skola 22.lipnja, Sisak, nalazi se u uZem centru grada Siska. Prema mreZi $kola iz
1991. godine $kola ima i podru¢ne odjele u Tisini Kaptolskoj. Od §k. god.2016./17. nema

upisanih u€enika u podru¢ne odjele te se slijedom toga oni gase.

Skolska zgrada matine $kole useljena je 1975. godine i prema arhitektonskim rjeSenjima

odgovara Drzavnom pedago$kom standardu.

Skolska zgrada je povr§ine 6000 m?, s okolifem na kojem je vanjsko sportsko igraliste

izgradeno 2007. godine.

Nastava se odvija u prizemlju za u¢enike od 1. do 4. razreda u Sest ucionica. Na prvom i
drugom katu nastava se odvija u specijaliziranim ucionicama, a za u€enike od 5.do 8. razreda

idva odjela Cetvrtog razreda u univerzalnim uéionicama.




U dijelu zgrade, s posebnim ulazom, nastavu pohadaju ugenici s teSko¢ama u razvoju u 11
univerzalnih uéionica.

Prostor od oko 160 m? koriste udenici 4 skupine za produZeni boravak s posebnim ulazom.
Jedna skupina produzenog boravka radi u prostoru zvanom okrugli boravak. Skola ima dvije
sportske dvorane, $kolsku kuhinju i prostor blagovaonice koji se koristi kao visenamjenski
prostor te prostrani hol. Ugitelji na raspolaganju imaju kabinete. Skola ima opremljenu
Skolsku knjiZnicu.

Ispred skolske zgrade Grad Sisak uredio je ugibaliste za autobus i parkima mjesta za krace
zadrzavanje.

Uz $kolsku zgradu nalazi se sportsko igralifte, zbog znacajne devastacije nema golove i
ko¥eve i ograda je otecena. U slobodno vrijeme igraliste koriste gradani i mladi bez nadzora
pri demu se &esto nanosi §teta i na Skolskoj zgradi, posebno prozorima u dijelu odjela za
udenike s teSkoéama u razvoju, a i na fasadi zgrade.

Oko $kole su zelene povrsine i parkiraliste koje svojim kapacitetom ne zadovoljava potrebe.

Godine 2009. obavljena je cjelovita rekonstrukcija centralnog grijanja koja je uklju¢ivala novu
kotlovnicu, cijevni razvod i radijatore.

Podetkom 2020. godine obnovljena je kotlovnica.

Godine 2010. obnovljen je veéidio vanjske stolarije. Ureden je i opremljen prostor za uéenike
u produzenom boravku. Ureden je sportski pod u velikoj dvorani.

Godine2015. u cijelosti su rekonstruirani i obnovljeni sanitamni ¢vorovi za u¢enike — vertikala
prizemlje, prvi i drugi kat u dijelu redovite nastave i za udenike s teSko¢ama u razvoju.
Tijekom ljeta 2016. godine zavriena je cjelovita rekonstrukcija sanitarnih ¢vorova u drugim
dijelovima zgrade. Ukupno je na raspolaganju ucenicima u redovitoj nastavi 6 sanitamnih
&vorova s 18 sanitarnih kabina i 8 pisoara. Uz sportsku dvoranusu dvije garderobe (za Zenske
i mugke osobe) sa sanitarnim kabinama i tuevima, u holu je sanitarni prostor za kuharice te
sanitarni &vor za udenike i jedna kabina za invalidne osobe. Uz sportsku dvoranu je sanitami
prostor s tufem za domare. U Odjelima ucenika s teSkocama u prizemlju se nalaze dva
sanitarna prostora za invalide, a na katovima su jo§ 4 sanitama prostora s 12 kabina.

Tijekom ljeta 2018. godine cjelovito je uredena ucionica za Informatiku s 26 racunala $to je
posebno vazno zbog nastave Informatike koja je izborni predmet za u¢enike od 1.- 4. razreda,
7.18. razreda te obvezna za ucenike 5. i 6. razreda.

Skola ima postavljenu sunfanu elektranu na krovu sportske dvorane Sto je u cijelosti
financirao Grad Sisak. Sunéana elektrana je u pogonu od kolovoza 2020. godine. Sredstvima
Ministarstva znanosti i obrazovanje uredena je u Odjelima za ucenike s teSko¢ama Mima soba.
Sredstvima e-Ona, a posredstvom IUNICEF-a uredena je senzorna soba.

Tijekom ljeta 2024. godine zavriena je zamjena elektri¢nih rasvjetnih instalacija, kao i
elektriénih ormara u §kolskoj zgradi. Postavljena je nova rasvjeta na parkiraliStu Skole. U Cetiri
utionice postavljena su &etiri interaktivna ekrana. Postavljeni su laminatni podoviu prostor
zbornice u Odjelima uéenika s teSkoéama u razvoju. Iz donacije Bosha Hrvatska nadopunjeni
su prostoru uéionica ormarima i stolovima. U prostorima produZenog boravka na prvom katu
lakirani su parketi.

Iz donacije rabljenih klima uredaja Grada Siska dio Skolskih prostora je klimatiziran, a
dodatno je klimatizacijom opremljeno jos 4 prostora.



Krajem 8. mjeseca 2025. Osnovna $kola Ivana Kukuljeviéa iselila je iz prostora OS 22. lipnja,
Sisak u prostor svoje novoobnovljene $kole. OS Ivana Kukuljeviéa donirala je sve svoje
blagovaonske stolove (8 kom) OS 22. lipnja, Sisak.

U 8k. god. 2025.2026. opremljena je informati¢ka uéionica sa 26 raunala, §kolskim klupama
i stolcima. Opremljene su jo3 dvije ucionice sa Skolskim namjeStajem (klupe, stolci).
Djelomiéno je ureden stem kabinet doniranim raunalima. Zbornica i stem kabinet opremljeni
su interaktivnim ekranima. Na desetak ucionica i u holu 3kole postavljena su sjenila na
prozorima (zastori). Saniran je pod sportske dvorane. Kupljeni su golovi i koSevi za vanjsko
igraliste. U kuhinji je kupljen novi hladnjak koji zadovoljava uvjete te je u tijeku pregled i
popravak nape. OkreCene su neke ucionice u Odjelima uéenika s tesko¢ama u razvoju, dio
prostora produZenog boravka, napravljen je servis na 30 klima uredaja od ukupno 65, obojane
su vanjske klupe za sjedenje i promijenjeni tavanski prozori.

Opremljenost nastavnom tehnikom moZe se procijeniti zadovoljavaju¢om, no u planu nabave
treba voditi brigu o servisiranju i nadopuni novom nastavnom tehnikom.

Ministarstvo znanosti i obrazovanja u okviru projekta e Skole dostavilo je u gkole tablete i
ratunala za uditelje.

U 3k. god.2021./22. svi u€enici od 5. do 8. razreda dobili su tablete zaduZene reversom U k.
£0d.2021./22 svi uditelji dobili su prijenosna ratunala.

U 2025.2026. postojeca raCunala polela su se u vecoj mjeri kvariti te je potrebno nabavljati
nova. Iz donacija kroz razliite projekte osigurali smo desetak rabljenih laptopa. U Odjelima
ucenika s telko¢ama u razvoju opremljena je nova informati¢ka ucionica s deset stolnih

ratunala koje smo osigurali iz donacije.

KnjiZni fond Stanje
Lektirni naslovi (1. — VIII razred) 4705
Nastavnicki fond 1020
Pedagoska struéna literatura 301
Casopisi 9

Prostor $kole od poetka rujna 2025. ne koriste viSe djelatnici OS I. Kukuljeviéa veé¢ $kola
radi samo u jutarnjoj smjeni s podetkom nastave u 8:15 sati. Nakon odlaska OS I. Kukuljevi¢a



nastale su poveéane potrebe za tekuéim investicijskim radovima, posebno odrZavanje podova
i zidova te znadajniji zahvati na uredivanju prostora.

Jedan od veéih problema i potrebno je uredivanje sportske dvorane Sto ukljuuje rjeSavanje
ventilacije, li¢enje, ali i uredivanje krovista koje prokinjava. Sportsko vanjsko igralidte treba
obnoviti - podloge, sprave, ograda itd. Fasada skolske zgrade na nekim dijelovima je unistena,
a i u cjelini nije postavljena izolacija. Potrebno je investirati u procjenu 8k. zgrade u TiSini
Kaptolskoj koja je u vlasni§tvu Skole, a u kojoj se ne odrzava nastava, a i nalazi se na podrucju
opéine Martinska Ves.

ugionice kao i ra¢unala za ucionice.

U planu je obnova $kole kroz projekt cjelovite obnove. Projektni zadatak je napravljen te se
rjeava natje¢ajna dokumentacija.

Zahtjev za uredenjem vanjskog Skolskog igralidta upucen je u Grad Sisak i ofekuje se njegova
realizacija koja bi trebala biti zajedno s planiranom energetskom obnovom Skolske zgrade.
Potrebno je opremiti 3kolu novim namjestajem i didaktickim sredstvima za produZeni
boravak.

Potrebno je opremiti $kolsku dvoranu nastavnim sredstvima i pomagalima (dio se nabavio).
Potrebno je nabaviti nove stolce i stolove za ucionice.

Plan je postavljanje video nadzora oko cijele $kole, portafona te video nadzora u unutra3njosti
skole.

2. Podaci o izvrsiteljima poslova

U 3k. godini 2026./2027..nastavu pohada 364 ucenika u 27 odjela. U osam odjela od 1. do 4.
razreda nastavu pohada 124 ulenika te u osam odjela od 5. do 8. razreda 179 ucenika. Odjele
ulenika s te§koéama u razvoju prema Pravilniku o $kolovanju u¢enika s teSko¢ama u razvoju
¢1.8.19. pohadaju udenici u dva kombinirana odjela (11 u€enika) i Cetiri Cista (21 uCenik),
tri odgojno obrazovne skupine s 20 udenika i dvije skupine autista s 8 u¢enika odnosno ukupno
u Odjelima udenika s teSkodama u razvoju ima 60 uenika. U Skoli rade Eetiri skupine
produZenog boravka s 74 ucenika koje sufinancira Grad Sisak. Nastavu izvode stru¢no 8
uditelja razredne nastave, 24 uitelja predmetne nastave, 5 uiteljica razredne nastave u
produZenom boravku ( jedna je na rodiljnom dopustu), a u Odjelima za u¢enike s teSko¢ama
u razvoju radi 8 edukacijskih rehabilitatora, 1 vjeroucitelj, 1 uciteljica Tjelesne i zdravstvene
kulture i &etiri uciteljice razredne nastave.

Skola ima &etiri struéna suradnika — knjiZniGara, pedagoginju, logopedinju i psihologinju koja
radi na pola radnog vremena.

Administrativno ra¢unovodstvene poslove obavljaju dvije radnice, a u $koli radi jedna tajnica.
Skola ima dva domara, éetiri kuhara/ice, 10 &istada/ica i jednog djelatnika za sigurnost i
civilnu zaStitu.

Nastava se odvija u jednoj smjeni u petodnevnom tjednu za sve uéenike. U smjenama rade
domari 1 istad/ice.



2.1 Radni odnos zaposlenika

Podaci o zaduZenjima u neposrednom radu ucitelja u skladu su s Pravilnikom o tjednim radnim
obvezama ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj §koli ( NN 34/14, ), Ispravkom Pravilnika
o tjednim radnim obvezama ucitelja i struénih suradnika ( NN 40/14), Pravilnikom o
izmjenama i dopunama Pravilnika o tjednim radnim obvezama uditelja i struénih suradnika
(NN 103/14) - u privitku tablica.

| Tme i prezime

| Radno mjesto

| Napredovanje | Napomena

PREDMETNA NASTAVA
1. | Begedin Dolores Uciteljica Informatike
2. | Bobetko Katarina | Ué¢iteljica Matematike
3. | Bogati¢ Romana Utiteljica Povijesti i

Geografije

zdravstvene kulture

4. | Crljenica Zoran Ucitelj Matematike savjetnik Voditelj ZSV
5. | Curi¢ Sabina Utiteljica Informatike Nepuno radno
vrijeme, OS Sela,
sindikalni
povjerenik
6. | Glavini¢ Ivan Ucitelj Katolickog Nepuno radno
vieronauka vrijeme, OS Sunja
7. | Ivanusi¢ Ana Utiteljica Likovne Nepuno radno
kulture vrijeme, OS Braéa
Radié, OS Katarina
Zrinski
8. | Mitar Ivan Utitelj Katoli¢kog Nepuno radno
vjeronauka vrijeme, O8
Miladost Lekenik
9. | Kovaci¢ Maja Utiteljica Glazbene savjetnica Sindikalni
kulture povjerenik
10.| Maji¢ Ana Uciteljica Tehnicke izvrsna Nepuno radno
kulture savjetnica vrijeme, OS I.
Kukuljevica,
Voditelj ZSV
11.| Mik8a Tamara Utiteljica Hrvatskog mentorica
jezika
12.| MiSurac Antunija | Uciteljica Katoli¢kog Nepuno radno
vjeronauka vrijeme — njega
djeteta
13.| Muza Stasa Uciteljica Povijesti Nepuno radno
vrijeme, OS Braéa
Ribar
14.| Drago€ajac Ivana | Uciteljica Tjelesne i Nepuno radno

vrijeme, Tehnicka
Skola Sisak




15.| Peéanac Kosi¢ Utiteljica Njemackog Nepuno radno
Svetlana jezika vrijeme, Strukovna
§kola Sisak
16.| Prani¢ Danijel Utitelj Fizike savjetnik Dodatni rad, I. OS
Petrinja, S8
Viktorovac
17.| Rajkovi¢ Lidija Uciteljica Hrvatskog
jezika
18.| Sobodi¢ Emina Utiteljica Biologije i | mentorica
Prirode
19.| Sremi¢ Cavri¢ Uciteljica Kemije Nepuno radno
Greta vrijeme, OS Mate
Lovraka Petrinja
20.| Skori¢ Amila Utiteljica 1slamskog Nepuno radno
vjeronauka vrijeme, OS Braéa
Bobetko, OS Braca
Ribar, OS 1.
Kukuljeviéa, OS
Viktorovac
21.| Slibar Visnja Utiteljica Tjelesne 1 mentorica SSD Polet
zdravstvene kulture
22.| Veli¢ Alma Utiteljica Engleskog
jezika
23.| Zivkovié Sarié Utiteljica Engleskog
Danijela jezika
24.| Grubisi¢ Lea Utiteljica Fizike Dodatni rad, OS
Bra¢a Bobetko
RAZREDNA NASTAVA
25.| Basta Sanja Ugiteljica razredne izvrsna Voditeljica ZSV
nastave savjetnica
26.| Bionda Monika Uciteljica razredne mentorica Voditeljica ZSV
nastave
27.| Brki¢ Umljenovi¢ | Uéiteljica u
Iskra produZenom boravaku
28.| Iropri¢ Andrijana | Uciteljica u
produzenom boravaku
29.| Kovaci¢ Zukan Utiteljica razredne
Ivanka nastave
30.| Dragi¢ Jasna Jéiteljica u mentorica Umirovljenica
produzenom boravaku
31.| Lamza Marjana Uciteljica razredne
nastave
32.| Ored Sudevi¢ Ivana | Uciteljica u
produzenom boravaku
33.| Roncevié Blanka Uditeljica razredne izvrsna
nastave savijetnica
34.| Suvi¢ Branka U¢iteljica razredne
nastave
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35.| Zuber Snjezana Uciteljica razredne savjetnica
nastave
36.| Silaj Karla Utciteljica razredne
nastave
37.| Silaj RuZica Utiteljica u Nepuno radno

produzenom boravaku

vrijeme — njega
djeteta

ODJELI UCENIKA S TESKOCAMA U RAZVOJU

38.| Budimir Balen Uciteljica edukacijski
Monika rehabilitator

39.| Caksiran Tamara Uciteljica edukacijski
rehabilitator

40.| Dreno Narcis Utitelj Katoli¢kog
vjeronauka

41.| Juri§i¢ Maja Utiteljica edukacijski Nestru¢na zamjena
rehabilitator

42.| Koli¢ Draga Utiteljica edukacijski NestruCna zamjena
rehabilitator

43.| Lisinski Renata Uciteljica edukacijski
rehabilitator

44.| Musi¢ Ana Utiteljica edukacijski
rehabilitator

45.| Smol¢i¢ Lucija Uciteljica edukacijski
rehabilitator

46.| Samija Antonia Utiteljica edukacijski Nestruéna zamjena
rehabilitator

47.| Horvat NataSa Uditeljica edukacijski
rehabilitator

48.| KneZevi¢ Nikolina | Uéiteljica edukacijski Nestru¢na zamjena
rehabilitator

49.| Wittreich Pasari¢ Utiteljica edukacijski

Natalija rehabilitator

Ime i prezime

f Radno mjesto

| Napredovanje | Napomena

STRUCNI SURADNICI I RAVNATELJICA

1. | Fabijan GaSparevi¢ | pedagoginja savjetnica
Marinela
2. | Milnovi¢ Renata ravnateljica
3. | Salari¢ Ana psihologinja Pola radnog
vremena
4. | Sarkoti¢ Hrvoje knjiZnicar
5. | Vui¢ Andrea logoped
, Ime i prezime ] Zvanje ] Radno mjesto

ADMINISTRATIVNO TEHNICKI DJELATNICI

1. | Prelac Ana ekonomist administrativni radnik
2. | Spoljarié upravni pravnik tajnica
Valentina \
3. | Tackovi¢ Herceg voditeljica ra¢unovodstva

Ivana

dipl.ekonomist
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| Prezime | Ime

SPREMAC/ICE

1. | Belosevi¢ Vesna

2. | Josic¢ Kata

3. | Ivankovié¢ Purdica

4. | Kovad Anica

5. | Koval Petar

6. | Matejci¢ Marijanka

7. | Prvonozec Maida

8. | Ross Kristina

9. | Spehar Katica

10. | Perkovié Marina

DJELATNIK ZA SIGURNOST I CIVILNU ZASTITU

11.] Cvijanovié | Oliver |
DOMARI

12.| GaSparevi¢ Branislav

13.| Kosina Kresimir
KUHINJA

14. | Kanizaj Kristijan

15.| Pavli¢ Bojan

16. | Perkovi¢ Visnja

17.| Tominac Kristina

| Ime i prezime - radno mjesto

POMOCNICI U NASTAVI

1. | VALENTINA DUNDER — pomoénica u nastavi, 22 sata tjedno

RENATA IVANCIC DOLIC — pomocénica u nastavi, 26 sati tjiedno

TIHANA JAVORNIK - — pomoénica u nastavi, 26 sata tjedno

MIRJANA KNEZIC — pomoénica u nastavi, 30 sati tjedno

TIHANA KVESIC — pomoénica u nastavi, 22 sati tjedno

IVANA JADI — pomocnica u nastavi, 22 sati tjedno

TIHANA ORLIC — pomoénica u nastavi, 26 sati tjedno

oo || o | v

NATALIJA PARAMIN — pomocnica u nastavi, 27 sati tjedno

9. | DALIBORKA PREVENDAR — pomoénica u nastavi, 22 sata tjedno

10. | KRISTINA STANISIC

— pomochica u nastavi, 27 sati tjedno

11.| ANTUN JAKOV KATANCEVIC — pomoénik u nastavi, 22 sata tjedno

12.| ANITA TRTANJ — pomocnica u nastavi, 26 sati tjedno

13.| MILENA SMOLKG - pomoénica u nastavi, 20 sati tjedno

14.| MARTINA JURISIC — pomodnica u nastavi, 26 sata tjedno

15.| ARIANA JAMBRISAK — pomoénica u nastavi, 26 sati tjedno

16.| MATEJA PODVALEJ — pomoc¢nica u nastavi, 26 sati tjedno

17.| LIDIJA CVRTILA — pomoénica u nastavi, 28 sati tjedno
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3. Godisnj1 kalendar rada

Odluka o pocetku i zavrSetku nastavne godine, broju radnih dana i trajanju odmora u&enika
osnovnih i srednjih Skola za Skolsku godinu 2026./2027. (NN 58/2026) temelj je za kalendar

rada Skolske godine.

3.1.Kalendar za §kolsku godini 2026./27.

Nastavna godina pocinje 7. rujna 2026. godine, a zavrSava 15. lipnja 2027. godine, odnosno 21.
svibnja 2027. godine za uCenike zavrsnih razreda srednje Skole.

Nastava se ustrojava u dva polugodista.

Prvo polugodiste traje od 7. rujna 2026. godine do 23. prosinca 2026. godine.

Drugo polugodiste traje od 7. sijecnja 2027. godine do 15. lipnja 2027. godine, a za uéenike
zavrinih razreda srednje §kole do 21. svibnja 2027. godine.

Nastava se organizira i izvodi najmanje u 175 nastavnih dana, a za ucenike zavrinih razreda
srednje §kole najmanje u 160 nastavnih dana.

Zimski odmor za u€enike po€inje 24. prosinca 2026. godine i traje do 6. sijeénja 2027. godine,
s tim da nastava pocinje 7. sije¢nja 2027. godine. Drugi dio zimskog odmora po¢inje 22. veljace
i traje do 26. veljace 2027. godine s tim da nastava pocinje 1. ozujka 2027. godine.

Uskrsni praznici za ucenike pocinju 25. oZujka 2027. godine i zavriavaju 2. travnja 2027.
godine, s tim da nastava pocinje 5. travnja 2027. godine.

Ljetni odmor pocinje 16. lipnja 2027. godine, osim za uenike koji polazu predmetni, razredni,
dopunski ili razlikovni ispit, koji imaju dopunski nastavni rad, zavr$ni rad ili ispite drzavne
mature, za ucenike u programima ¢iji se ve¢i dio izvodi u obliku prakti¢ne nastave i vjezbi, kao
i za ufenike koji u to vrijeme imaju stru¢nu praksu, §to se utvrduje godi$njim planom i
programom rada sSkole.

Raspored radnih i nastavnih dana i blagdana

Nastavni Radni blagdani Nenastavni  Kolektivni ugovor -
dani dani dani stanka
rujan 18 22 / / /
listopad 22 22 / / /
studeni 20 20 2 (1.11. Svi / /
sveti — sub
18.11. Vukovar
- s11)
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prosinac 17 22 2 (25.12.Bozi¢ 5 praznici 5(24.12.,28.12,,

26.12. Sv. (3214.1122).— 29.12,,30.12., 31.12))
Stjepan) o
sije¢anj 17 19 2(1.1. Nova 2 praznici
godina, (1.1-6.1.)
6.1. Sv. tri
kralja)
velja¢a 15 20 / 5 praznici
(22.2.-26.2.)
oZujak 18 22 2 (28.3. Uskrs 4 praznici 4(25.3.,263.,30.3,,
29.3. Uskrsni 31.3)
ponedjeljak)
travanj 20 22 / 2 praznici 2(14.,24)
svibanj 19 20 2 (1.5.Praznik 1(28.5.) /
rada
27.5. Tijelovo)
lipanj 11 21 1(22.6. Dan / /
antifasistiCke
borbe)
177 210 11 19 11

Prema Kolektivnom ugovoru za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama (NN 51./18.) ¢L.
21. uéitelji imaju pravo na slobodne dane zbog nekoristenja dnevne stanke.
Dani koje ée ugitelji koristiti prema Kolektivnom ugovoru bit ée:

- u prosincu: 24.12.,28.12.,29.12., 30.12,,31.12. 2026. godine

- u ozujku: 25.3.,26.3., 30.3.1 31.3.2027. godine

- u travnju: 1.4.,2.4.2027. godine
Tijekom oZujka 2027. za etvrte i osme razrede odvijat ¢e se Nacionalni ispiti
prema kalendaru Nacionalnog centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja.
Koordinatorica je Romana Bogati¢.

Cetvrti razredi

Hrvatski jezik Matematika Priroda i drustvo
1. ozujka 2027. 3. ozujka 2027. 5. oZujka 2027.
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Osmi razredi

Hrvatski jezik

Matematika

Engleski jezik

8. ozujka 2027.

10. ozujka 2027.

12. ozujka 2027.

Geografija

Fizika

Biologija

15. ozujka 2027.

17. oZujka 2027.

19. ozujka 2027.

Kemija

Povijest

22. oxujka 2027.

24. ozujka 2027.

4. Podaci o dnevnoj 1 tjednoj organizaciji rada

Nastava se odvija u jednoj smjeni, jutarnjoj, za sve ucenike 8kole.

ProduZeni boravak organiziran je za ucenike od 1. do 4. razreda: po jedna skupina za 1. a i
3.a,2.a14.a, 1.bi3.bte 2.bi4.b. Ukupno su to Cetiri skupine. Skupine rade u popodnevnoj
smjeni od 11 do 17 sati. Za ucenike koji u Skolu dolaze poslije 7,00 sati do podetka nastave
organizirano je dezurstvo prema utvrdenom rasporedu.

ProduZeni boravak sufinancira Grad Sisak - Cetiri uditeljica razredne nastave. U stalnom
radnom odnosu su.4 uditeljice. Za produzeni boravak radi kuhar na punom radnom vremenu
1 administrativna radnica u 60% radnom vremenu.

Raspored zvonjenja uskladen je prema satnici 45 minuta:

JUTARNJA SMIENA
1.-8.razred

0.sat 7,25 - 8,10
1.sat 8,15-9,00
2.sat 9,05-9,50
Prehrana

1.4.r 9,50 - 10,05
3.sat 10,05 - 10,50
Prehrana

5.-8.r 10,50 -11,05
4. sat 11,05 -11,50
5.sat 11,55 -12,40
6.sat 12,45-13,30
7.sat 13,35 - 14,20
8.sat 14,25 - 15,10
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Ugenici iz Odjela s tesko¢ama na prehranu dolaze od 9,20 sati po skupinama.

Radno vrijeme:

Skola je otvorena od 6,00 do 20,00 sati.

Tajnica i ravnateljica rade od 7,00 do 15,00 sati.

Voditeljica raéunovodstva puno radno vrijeme od 7,00 do 15,00 sati.

Administrativna radnica radi od 7,30 do 15,30 sati.

Pedagoginja radi od 8,00 do 14,00 sat.

Psihologinja radi pola radnog vremena, svaki drugi dan. Jedan tjedan radi ponedjeljak,
stijeda i petak od 8 dol4 sati, a idu¢i tjedan utorak i Cetvrtak od 8 do 14 sati.

Naizmjenice u 1.i 2. smjeni rade domari — prva smjena od 6,00 do 14,00 sati, druga smjena
od 13,00 do 21,00 sati.

Tehnicko osoblje — Getiri &istadice izmjenjuju smjene — A smjena od 6,00 do 14,00 sati, B
smjena od 10,00 do 18,00 sati.

Kuhinjsko osoblje radi u jutarnjoj smjeni od 6,00 do 14 sati.

4.1 Prijevoz uenika

Ugenici se prevoze iz Tidine Kaptolske organizirano, njih 12, a troskove snosi Grad Sisak.
Poscbno je organiziran taksi prijevoz za ucenika iz redovite nastave.

Poscban prijevoz organiziran je za ucenike s teSkocama u razvoju i njihovu pratnju prema
Odluci o kriterijima za financiranje povecéanih tro§kova prijevoza i posebnih nastavnih
sredstava i pomagala te sufinanciranje prehrane ucenika s tefkocama u razvoju u
osnovnoskolskim programima za Skolsku godinu 2026./2027. od 21. srpnja 2025. godine.

Organiziranim taksi prijevozom s dvije lokacije ide ukupno 9 uéenika, a s Autoprometom
putuje 22 udenika dok 28 udenika dovoze u skolu roditelji.

4.2. Broj ucenika po razredima i razrednici

ODJEL [ RAZREDNIK | BROJUCENIKA
RAZREDNA NASTAVA

la Roncevi¢ 14
1.b Lamza 14
2.a Basta 16
2.b Silaj 14
3.a Kovadi¢ Zukan 15
3.b Bionda 15
4.a Zuber 18
4.b Suvié¢ 18
UKUPNO 124
PREDMETNA NASTAVA

5.a Miksa 23
5.b Sobodié 22
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6.a Veli¢ 26
6.b Bobetko 24
7.a Zivkovié Sarié 23
7.b Kovaci¢ 23
8.a Bogatic¢ 21
8.b Crljenica 18
UKUPNO 180
ODJELI UCENIKA S TESKOCAMA U RAZVOJU
1.i3.r Samija 5
4.r Smolcié 4
S5r Lisinski 6
6.17.1 Kolié 6
6.r Cakgiran 6
8.r Musié 5
1.A skupina Budimir Balen 6
1.B skupina KneZevié 7
1.C skupina Wittreich 7
Pasari¢

1.A AU Horvat 4
1.B AU Jurigié 4
UKUPNO 60
UKUPNO 364

4.3. Primjereni oblici Skolovanja

Redoviti program uz individualizirane postupke prema ¢lanak 5. ima ukupno 12 udenika.
Pomocnici u nastavi osigurani su za dvoje uc¢enika 1. razreda.

Redoviti program uz prilagodbu sadrzaja i individualizirane postupke ¢l 6 - 4 udenika.
Pomo¢nici u nastavi osigurani su za 1 ucenika u redovnoj nastavi

U Skoli su ustrojeni Odjeli udenika s teskotama prema ¢1.62. i 65. Zakona o odgoju i
obrazovanju.

U Odjelima za ucenike s teSkoéama Skoluju se ucenici u skladu s Pravilnikom o
osnovnoskolskom i srednjoSkolskom odgoju i obrazovanju ucenika s teskocama u razvoju
prema ¢lanku €1.8. 32 udenika i prema ¢l. 9. 28 uenika. Od 2024.2025. skolske godine
nastava je uskladena prema Odluci o donoSenju Posebnoga nastavnog programa za osnovnu i
srednju Skolu za u€enike s teSko¢ama u razvoju NN 42/24. i Odluci o donoSenju Posebnoga
nastavnog programa za stjecanje kompetencija u aktivnostima svakodnevnoga Zivota i rada
za uCenike s teSkocama u razvoju i Posebnoga nastavnog programa za stjecanje kompetencija
u aktivnostima svakodnevnoga Zivota i rada za uCenike s poremecajem iz spektra autizma za
osnovnu Skolu (NN 42/24).
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4 4. Produzeni boravak

ProduZeni boravak utenika organiziran je za u¢enika od 1. do 4. razreda i odvija se nakon

nastave. U produZenom boravku ugenici su rasporedeni u Cetiri skupine:

Jedna skupina 1.b, 3.b - 21 udenika — uéiteljica Ivana Ore¢ Sucevi¢
Jedna skupina 1.a, 3.2 — 19 uenika — ugiteljica Iskra Brki¢ Umiljenovi¢
Jedna skupina 2. a, 4.a- ukupno 19 - u¢enika Andrijana Impri¢

Jedna skupina 2.b, 4.b - 12 uenika — RuZica Silaj/ Jasna Dragi¢

4.5. Godisnji broj sati po predmetima u redovitoj nastavi

Godisnji broj sati po predmetima u redovnoj nastavi

i 27 | 1k | ek | EJ [ »yar]| pRi | Blo | XBy1| FiZz [ POV | GEO [ TK | TZK | INF
}_1. 173 35 3 0 | 140 7 105
T 3 0 | w | w 105
5 | 0 0 | 0 | 20 [ 140 210
| | 3 35 0| 4| 10 105
3] S 35 o | w | B 105
w0 | M | 40 | 2 | 140 210
a | 15 | 3% 3 | # | 105
s | 5 | 3 35 0| 4w | n 105
w0 | n 0 | 40 | 280 [ 140 210
42 | 1B 35 3 0 | 1o | 108 70
_4b | w5 | 38 35 0 | 140 | 10 70
5a | | 3 5 | w5 | ]| =2 70 52 35 70 70
sp | 5 | 35 35 | 105 | e | R 70 52 3 10 )
5 | 0 0 | 20 | 20 | 104 9 | 104 | o [ w0 |
6a | 15 | 35 335 | 105 | 40 | 52 70 70 35 0 7
6b | 15 | 3 3 05 | 1o | 32 ) 70 35 70 0
70 0 | 20 ] 20 | 1 490 | 140 | o | 140 | 14
L 7a | W0 | 3 15 | 105 | 140 7 0 ) 70 0 35 )
L b | wu [ 3 1B | 15 | 140 70 n i) 0 70 3 70
' B | 0 | 20 | 280 1w | 10 | 10 | o | w | m | 140
_Sa | M0 | % 35 | 105 | 140 70 2 70 70 70 35 70
gb | 140 [ 38 35 | 15 | 14 70 20 70 70 70 35 70
I 0 | 20 | 280 10 | 10 | 40 | 0 | m0o | | W
B | o | 140 | 280 | 210 140
ukano| 2660 | 560 | 560 | 1400 | 2240 | 838 | 280 | 280 | 280 | 560 | 524 | 280 | 1330 | 280
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GodiSnji broj sati po predmetima u Odjelima s teskoéama u razvoju ¢l. 8. i 9. Pravilnika o
osnovnoskolskom i srednjoSkolskom odgoju i obrazovanju ucenika s te§ko¢ama u razvoju.
Odjeli: 1.13.,4.,5.,6.,6.17., 8. razred

NASTAVNI PLAN POSEBNIH KURIKULUMA ZA OSNOVNU $KOLL

| IR
COBVEZNI | _
Mo ko | | irs
[ Lakonma | ukuy |
'
chm ka kaht |
1
. . - * L -
1ZBORN) o . 9 . 7
| * .
I
DRUGI OBLICI NASTAVE : g TR, i o e )
P03 144 2 ’ i | |
| DRUGH OBLICE RADA ARl S a3
- + ; - -
| MEDUFREDME INE 1651 y . ‘ e
]
L1l
¥ ]
[ .
§ 4
x
$x
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Skupine LA, I.B, 1.C,1.A AU, 1B AU

NASTAVANL PLAN POSFENIM KLTOIKLL UMA ZA STIECAN KOMPETENG 1A
U AKTIVNOS TTMA SVAROIDNFYNOIGA ZIVITA | RADA

| OBVEZNI

1
S o L
URLIPNO (epedmo) 20 24 Ao
| EZHORNL
| 7Y

DRUGH OBLICI NASTAVE

| S

| DRUGHOBLICI RADA

] £ will

| MEDUPREDMETNE ThME



NASTAVNI PLAN POSEBNIH KURIKULUMA ZA STJECANJE
KOMPETENCIA U AKTIVNOSTIMA SVAKODNEVNOGA ZIVOTA |
RADA ZA UCENIKE S POREMECAJEM IZ SPEKTRA AUTIZMA

OBVEZN]
Tielesna i zdravstvena kultura 140 175 105
Jezik t komunikacija 173 210 105
Vieftine svakodnevnog Zivota - 140 - 175 - 210
Sucijalne vjeftine 123 140 140
Marematicke vieStine 70 7a
Likovna i glazbena kulhura 70 7Q 70
lzobrazha u obavijanju poslova 260 |
UKUPNO (tjedno) 20 24 26
IZBORNI
Vjeronauk 35 35 33
Qsnove stranog jezika® 35 35
Osnove informatike’ 35 33
DRUGI OBLICI NASTAVE
Sat razrednika 35 35 35
[zvannastavne aktivnosti 35 35 35 T
DRUGI OBLICT RADA
Program produzenoga strucnog postupka’ 875 875 875
Rehabilitacijsk program’ 420 +20 420

! Nove pred msehne kurikulume Osnove sranog jeztka 1 Owmave informattke, u pravilu, prevods uditelj edubaciiski rehabilitawor u okvirs

svog tiednag z:uiuzenja

 program produzenoga siruénog postopka (PSP nisu akljulen svi uéenici I‘mgmm PSPa fe posehnost programa za uéenike s teskovama u ra-
zvoin e kair takav ne predstavia opterecenje vee adin t prigoda za poieanie mavoja ¢ lok o vcerkova pe yali. Nije obvezan za ugentke
25 j¢ maksimalan broj sau tiedno, ne wienik moze bt akljnéen n manji hraj sat dnevi nu’ucdnolgodv nje. © oviste ¢ potrehi

Rebabilitacyske program se provods, u pravitu. za vrijeme PSE-a te ne predstavlia dodatno opterecene satce

Napomena. Nastavm plan poschnih kunkulum.: za syecane kompetencija w akiviostima svakadneinoga Bvo 1 rada 7a utenke s poremecagem
iz spekira autizma provodi se u g 1y odgojna-ohrazovaim skupinama ustrojerim wskljudive za uéenike s poremedajem iz spelura autizma
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Godisnji broj sati izbomi programi

Ime i prezime Predmet Broj broj
skupina sati
Dolores Informatika 7 490
Begedin
Sabina Curi¢ Informatika 5 350
Svetlana Njemacki jezik 5 350
Pecanac Kosi¢
Ivan Glavini¢ Vjeronauk katolicki 5 350
Ivan Mitar Vjeronauk katolicki 6 420
Antunija Vjeronauk katoliCki 5 350
Misurac
Amila Skori¢ Vjeronauk islamski 1 70
v NJ INF
1.a 70 70
1.b 70 70
140 140
2.a 70 70
2.b 70 70
140 140
3.a 70 70
3b 70 70
140 140
4.a 70 70
4.b 70 0 70
140 70 140
5.a 70
5.b 70 70
140 70
0.a 70
6.b 70 70




140 70
7.a 70 70
7.b 70 70 70

140 70 140
8.2 70 70
8.b 70 70 70

140 70 140
ukupno 1120 350 840

4.6. Dopunska i dodatna nastava

Dopunska nastava je posebni odgojno-obrazovni program koji se odnosina ucenika ili skupinu
ucenika koji ne prate redoviti nastavani program s o¢ekivanom razinom uspjeha.
Cilj dopunske nastave je pomo¢ u uenju i nadoknadivanju znanja, stjecanja sposobnosti i

vjestina iz odredenih nastavnih podrudja.

Dodatna nastava je oblik rada koji s¢ u §koli organizira za darovite u¢enike i s ¢lankom 63.
Zakona o odgoju i obrazovanju.
Cilj dodatne nastave je omoguciti ucenicima proSirivanje znanja i usvajanje dodatnih

sadrzaja.
ODIJEL PREDMET BROJ SATI | PREDMET BROJ SATI
l.a DOP HJ/ MAT 35 DOD MAT 35
1.b DOP HI/ MAT 35 DOD MAT 35
2.a DOP Hl/ MAT 35 DOD MAT 35
2.b DOP HI/ MAT 35 DOD MAT 35
3.a DOP HJ/ MAT 35 DOD MAT 35
3.b DOP Hi/ MAT 35 DOD MAT 35
4.2 DOP HJ/ MAT 35 DOD MAT 35
4.b DOP HJ/MAT 35 DOD MAT 35
IME | PREZIME UCITELA PREDMET BROJ SATI | PREDMET BROJ SATI

5.-8.razred

Rajkovié DOP HJ 35 DOD HJ 35
Miksa DOP HI 35
Muza DPO POV 35 DOD POV 35
Bogatic DOP GEO 35 DOD GEO 35
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Sremi¢ Cavri¢ DOP KEM 35 DOD KEM 35
Crljenica DOP MAT 70 DOD MAT 35
Bobetko DOP MAT 70 DOD MAT 70
Sobodi¢ DOD BIO 35
Zivkovi¢ Sari¢ DOP EJ 35

Peéamnac Kosi¢ DOD NI 35
Begedin DOD INF 70
MiSurac DOD V) 35

4.7. Rad s udenicima s posebnim potrebama

U Skoli se obrazuju uéenici u skladu s glankom 62. Zakona o odgoju i obrazovanju . Ucenici s
teskoéama se obrazuju u Odjelima za udenike s teSkocama gdje nastavu izvode edukacijsko
rehabilitacijski struénjaci prema ¢l 8. i 9. Pravilnika o osnovnoskolskom i srednjoskolskom
odgojui obrazovanju udenika s teSkocama u razvoju.

Obogaéeni programi za potencijalno darovite u¢enike realizirat Ce se osim u redovitoj nastavi i
u dodatnoj nastavi kao i u izvannastavnim aktivnostima.

Prema Pravilniku o odgoju i obrazovanju darovite djece i u¢enika (NN 71/2025) imenovan je
Tim za darovite kao strudno tijelo odgojno-obrazovne ustanove. Koordinator i voditelj tima je
struéna suradnica psihologinja Ana Salari¢. Voditelj Tima za darovite ¢e koordinirati odgojno-
obrazovnim radom s darovitim ugenicima u svim razinama obrazovanja u suradnji s ostalim
¢lanovima Tima za darovite. Clanovi Tima za darovite su: Ana Salari¢ - psihologinja, Marinela
Fabijan Gadparevié - pedagoginja, Renata Milnovi¢ - ravnateljica, Blanka Roncevi¢ —uciteljica
razredne nastave, Monika Bionda — uiteljica razredne nastave, Alma Veli¢ — uditeljica
Engleskog jezika, Maja Kovaci¢ — uciteljica Glazbene kulture, Lidija Rajkovi¢ — uciteljica
Hrvatskog jezika, Ana Ivanu§ic — uliteljica Likovne kulture, Zoran Crljenica — ucitelj
Matematike, Katarina Bobetko — uiteljica Matematike, Sabina Curi¢ — u¢iteljica Informatike,
Dolores Begedin — ugéiteljica Informatike, Ana Maji¢ — uiteljica Tehnicke kulture, Emina
Sobodié — ug¢iteljica Biologije i Prirode, Greta Sremi¢ Cavri¢ — u¢iteljica Kemije, Visnja Slibar
— witeljica Tjelesne i zdravstvene kulture i Renata Lisinski — edukacijska rehabilitatorica.

Postupak zapaZanja 1 utvrdivanja darovitosti ucenika Skole kontinuiran je proces koji obuhvaca
sve utenike Skole u svim dobnim skupinama od prvog do osmog razreda, a provodi ga Tim za
darovite uenike na na&in i u postupku utvrdenom Pravilnikom o odgoju i obrazovanju darovite
djece i u¢enika (Narodne novine broj: 71/2025.)
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4 8. Izvannastavne aktivnosti

Izvannastavne aktivnosti odrZavat e se u grupama prema interesu uéenika. Pojedine

izvannastavne aktivnosti provode se u sklopu Projekta Osam za osmijeh - znanje u pokretu,

cjelodnevna avantura.

PREZIME
ODJEL UCITELJA NAZIV BROJ SATI
l.a Rondevié Zabavna matematika 35
L.b Lamza Sportska grupa 35
2.a Basta Prijatelji kulture i znanosti 35
2.b Silaj Bajkaonica 35
3a Kovaci¢ Zukan Lutkari 35
3b Bionda Mali &itadi velikih prica 35
4.a Zuber Domacéinstvo 35
4.b Suvié Kvizoljupci 35
ProduZeni boravak Kreativci u produZenom boravku 140
Miksa Filmski kolaz 35
Rajkovié Dramsko scenski izriCaj 35
Veli¢ English club 35
Kovaci¢ Zbor, Glazbeni kolaz 210
Likovna skupina, Vizualni identitet 70
Ivanusic Skole
Sobodié Ekolozi, Keramicko stvaralastvo 70
Majié¢ Prometna grupa, Klub mladih tehni¢ara | 35
Glavinié Humanitarna grupa 35
Dragocajac Sportska grupa 140
Slibar Sportska grupa 70
Curi¢ Mali STEMoplovci 35
Sarkoti¢ Citateljski klub 35
Odjeli TUR | Samija Likovno-kreativna stvaraonica 35
Musié Foto grupa 35
Smolgié Kreativno-ratunalna stvaraonica 35
Vuié Logopedski koraci 35

4.9. Nastava na jeziku manjina

Ceski jezik i kulturu, Model C pohada 5 ugenika jednog razrednog odjela u jednoj skupini.
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4.10. Izvanuéionicka nastava

Plan IUN u $kolskoj 2026./2027.

RAZRED | ODREDISTE

l.a,1.b IzletiSte Na Malenom brijegu

Ronéevi€ | 7,0rehatko kazaliste lutaka, muzej

Lamza Zagrebatko kazaliSte lutaka, muzej

2.a,2.b 1.10.2026. Natura 2000 Petrinja

Bast 28.10.2026. - Zagreb (vlakom): Zagrebacko kazaliste lutaka (Mala sirena) i
asta Muzej putovanja 5

Silaj 21.4.2027. Zagreb (vlakom) i Skolski muzej

12.5.2027. Veliki Grdevac — OPG Na malenom brijegu

3.a,3.b Edukativno-prezentacijski centar Natura SMZ

Kovatié Zagrebacko kazalite lutaka, Tifloloski muzej

Zolzamc Zagrebatko kazaliste lutaka, Botanicki vrt/Hrvatski Sportski muzej
ukan Ekologki centar Vrata Zrinske gore

Bionda

4.2,4.b Zagreb, Koncertna dvorana Vatroslava Lisinskog Orasar

7 Zagreb, Zagrebacko kazaliSte lutaka 2 X
uber Papuk

Suvié Purdevac

Plan IUN u $kolskoj 2026./2027.

RAZRED ODREDISTE

5.a,5.b Krapina/Trako§¢an

Mik8a, Sobodié
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6.a,6.b Planetarij Munjara - Sisak
Velié, Bobetko Kvamer (otok Krk)
7.a,7.b Istra i Kvamer
Kovagié, Zivkovié
Sarié
8.a,8.b Maturalno putovanje - Istra
Bogatié, Kulturni centar bra.ée Radi¢ u Desnom Trebarjevu
Crljenica Vukovar (8./9.prosinac)

Domovinski rat u SMZ

Odjeli ucenika s teSkocama u razvoju

1. Ekoloski centar Vrata Zrinske gore — jesen/prolje¢e (ovisno o vremenu)

3. Posjet knjiZnici — tijekom $kolske godine

4. Odlazak u kino — tijekom $kolske godine

5. Odlazak na kazali$nu/lutkarsku predstavu — tijekom $kolske godine (ovisno o ponudi)

6. Advent u Sisku - prosinac 2026.

7. Projektni dan: Sportski dan — travanj 2027.

8. Sajam cvijeca — svibanj 2027.

9. Obiljezavanje sportskog dana —27. svibanj 2027.

4.11. Zdravstvena i socijalna zastita

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih financiralo je nabavu udZbenika za sve udenike.
Grad Sisak financirao je radne materijale za sve ucenike i iznad Zakona o udZbenicima koji
odreduje postotak iznosa za radne materijale. Tako suuzradne biljeZnice uéenici dobili i mape
za likovnu kulturu, kutije za tehni€ku kulturu, kutije za kemiju, kutije za fiziku i atlase za
geografiju,

Skolska kuhinja priprema mlije¢ni obrok i objed za sve zainteresirane. Obroke za sve u&enika
financira Ministarstvo znanosti, obrazovanja i miladih.

U $koli je organizirana prehrana za ucenike u produzenom boravku — ru¢ak i uZina.

Skolska kuhinja radi prema standardu Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo za sve uéenike.
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Skolska shema voéa i povréa te mlijeka i mlijeénih proizvoda projekt je koji se provodiu
skoli. Projekt je dio nacionalnog programa potpore koji se financira sredstvima Europske unije
i proratuna Republike Hrvatske, a Grad Sisak kao osniva¢ 3kola osigurava njegovo
provodenje. Svi udenici dobivaju svaki tjedan voce i svieze mlijeko. Provodi se Program
tkolskih mednih dana hrvatskih péelinjaka za udenike prvih razreda.

Skola organizira osiguranja uéenika od posljedica nesretnog sluc¢aja i u ovoj godini s premijom
po odabiru roditelja od osiguravajuce kuce Euroherc. Roditelji samostalno (online) ugovaraju
osiguranje.

Skola suraduje s Hrvatskim zavodom za socijalni rad i Hrvatskim Crvenim krizem u
rjeSavanju socijalnih problema.

Cijepljenja udenika i sistematski pregledi organiziraju se prema programu Zavoda za javno
zdravstvo Sisacko - moslavacke Zupanije.

Program poduke plivanja propisuje Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih, a provodi se
tijekom 3. razreda u suradnji s SRC - bazenom Sisak u okviru 20 sati, za 3. razrede ukupno
30 udenika. Nastavu provode voditelji plivanja.

Prema programu Sportskog rekreacijskog centra Sisak udenicima 1.1 2. razreda omogucena
je Skola klizanja uz suglasnost roditelja u okviru 10 sati.

Prema programu Sportskog rekreacijskog centra Sisak udenicima 4. razreda omogucéena je
Skola atletike uz suglasnost roditelja u okviru 10 sati.

Nakon zavrietka nastavne godine uz financiranje Grada Siska ucenici 4. razreda i¢1 Ce na
ljetovanje u Zaostrog.

Tijekom godine provodit e se vjeZbe prema Planu evakuacije.

5. Planovi rada ravnatelja, uéitelja i stru¢nih suradnika

5.1. Plan rada Skolskog odbora

Aktivnost Vremenik Napomena
Donoscnje godi¥njeg plana i programa rada na prijedlog Rujan, listopad
ravnateljice Skole

Nadzor nad izvrSenjem Tijekom godine

Donosenje financijskog plana Prosinac

Polugodidnji i godi¥nji obradun na prijedlog ravnateljice Srpanj, prosinac
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Davanje prethodne suglasnost ravnateljici Skole u vezi | Tijekom godine | Prema
zasnivanja 1 prestanka radnog odnosa sukladno potrebi
odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj 8koli

Na prijedlog ravnateljice donosi odluku o upuéivanju na| Tijekom godine | Prema
ovlaStenu prosudbu radne sposobnosti radnika za kojega potrebi
postoji osnovana summnja da mu je psihofizicko zdravlje
naruSeno u myjeri koja umanjuje njegovu radnu sposobnost

Donogenje odluka o zahtjevima radnika za zastitu prava iz| Tijekom godine | Prema
radnog odnosa potrebi

Odlucuje o ulaganju i nabavi opreme te nabavi osnovnih | Tijekom godine | U skladu s
sredstava i1 ostale pokretne imovine ¢ija je pojedinacna financijskim
vrijednost od 15000 € do 25000 € planovima

Davanje osnivaCu i ravnateljici prijedloge i misljenja o| Tijekom godine
pojedinim pitanjima vaZnim za rad i sigurnost u §koli

Razmatranje rezultata obrazovnog rada Sijecany,

kolovoz
Razmatranje predstavke i prijedloga gradana u svezi s| Tijekom godine | Prema
radom Skole potrebi

5.2. Plan stru¢nog osposobljavanja i usavr§avanja

Plan i program Uditeljskog vijeca

Vremenik Tema Nositelji

rujan, listopad Prijedlog godiSnjeg plana i programa rada| Ravnateljica
Skole Prijedlog $kolskog kurikuluma

listopad Zakonska regulativa — novine Ravnateljica,
Prijedlog i usvajanje pedagoskih mjera razrednici
Razvoijni plan $kole

studeni IzvjeS¢e o odgojno obrazovnoj situaciji| Pedagoginja

Prijedlog i1 usvajanje pedagoskih mjera

prosinac—sijecanj | IzvjeS€e o odgojno obrazovnoj situaciji na| Pedagoginja, ravnateljica
kraju prvog polugodiSta

Sigumnost u koli

Prijedlog i usvajanje pedagoS$kih mjera
Strucno usavrSavanje-prema posebnim
temama
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veljaca

Imenovanje povjerenstava za provodenje
Skolskih natjecanja

Imenovanja povjerenstava za provedbu
Nacionalnih ispita

Prijedlog i usvajanje pedagoskih mjera

Ravnateljica

Travanj

Izvjeiée o odgojno obrazovnoj situaciji
Prijedlog i usvajanje pedagoSkih mjera

Pedagoginja,
ravnateljica

Svibanj

Prijedlog i usvajanje pedagoSkih mjera

Pedagoginja

lipanj /stpanj

Izviesée o odgojno obrazovnoj situaciji na
kraju nastavne godine

Prijedlog i usvajanje pedagoskih mjera
Izviesée o realizaciji godiSnjeg plana i
programa rada $kole i Skolskog
kurikuluma na kraju $kolske godine

Imenovanje povjerenstava za  popravne
ispite

Pedagoginja,
ravnateljica

kolovoz

Izviesée o realizaciji godiSnjeg plana i
programa rada Skole na kraju Skolske
godine

Sigurnost u Skoli

Ravnateljica

Voditeljica aktiva razredne nastave je Marijana Lamza, aktiva predmetne nastave za prirodnu
skupnu premeta je Emina Sobodi¢, za drustvenu skupinu Maja Kovaci¢ te voditeljica aktiva
edukacijskih rehabilitatora je Tamara Cakgiran.

GodiSnji plan i program Strucnog aktiva razredne nastave
VRIJEME | TEMA NOSITELJI

1. Prezentacija stru¢ne literature 1. Branka Suvi¢
studeni B )

2. Prezentacija strucne literature 2. Snjezana Zuber

1. Predavanje 1. Branka Suvi¢
veljaca

2. Prezentacija stru¢ne literature 2. Sanja Basta

1. Predavanje 1. Monika Bionda
lipan y : N

2. Prezentacija strucne literature 2. Monika Bionda
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GodiSnji plan i program Stru¢nog aktiva predmetne nastave

VRIJEME

TEMA - NOSITELJI

Studeni - lipanj

« Mindfulness — Ana Ivanusic¢ (nastavak radionice)
« Glazba za opustanje — Maja Kovaci¢
« Velika Skola govora tijela, Allan Pease i Barbara Pease —

Emina Sobodié

« Biblija i njezini prijevodi — Ivan Glavini¢
+ Disengaged teen, Jenny Anderson i Rebecca Winthrop —

Tamara MikSa
« Vjezbaonica - Ivana Neki¢

Redoslijed predavanja odredit ¢e se u dogovoru s uciteljima, najkasnije 30 danaprije
odrZavanja sjednice Stru¢nog aktiva. Za svaku termin predvidena su dva izlagada.

Odrzavanje sjednica Stru¢nog aktiva planirano je u studenome, travnju i lipnju.

Godidnji plan i program Struc¢nog aktiva Odjela ucenika s teSko¢ama u razvoju

VRIJEME

DNEVNI RED

studeni - lipanj

Predstavljanje strutnih tema, analiza testova naklade Slap kojima se
edukacijski rehabilitatori mogu koristiti i analiziranje aktualnih tema i
izazova s kojima se susrecu ucitelji tijekom Skolske godine. Planirani

predavaci: Natasa Horvat, Visnja Slibar, Maja Jurisic.

5.3. Strucno usavrSavanje — U¢iteljsko vijece

Mjesec Tema Nositelji

rujan Mentalno zdravlje Psiholog Niksa BozZidar
Tarabié

prosinac Prva pomo¢ Vanjski suradnik

veljaca Emocionalna inteligencija Vanjski suradnik

travanj Umyjetnost, emocije i terapijski pristupi Vanjski suradnik
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5.4. Plan rada Uciteljskog vijeca

Mjesec

Tema

Nositelji

Rujan, listopad

Prijedlog godi¥njeg plana i programa rada
$kole Prijedlog 8kolskog kurikuluma
Zakonska regulativa — novine

Prijedlog i usvajanje pedagoskih mjera
Razvojni plan Skole

Ravnateljica
Razrednici

Studeni

Izvjesée o odgojno obrazovnoj situaciji
Prijedlog i usvajanje pedagoskih mjera

Pedagoginja

Prosinac/sijecanj

IzvjeSée o odgojno obrazovnoj situaciji na
kraju prvog polugodista

Prijedlog i usvajanje pedagoskih mjera
Struéno usavrSavanje- prema posebnim
temama

Pedagoginja, ravnateljica

Veljaca

Imenovanje povjerenstava za provodenje
Skolskih natjecanja

Imenovanja povjerenstava za provedbu
Nacionalnih ispita

Prijedlog i usvajanje pedagoskih mjera

Ravnateljica

5.5. Plan i program rada Razrednih vijeca

Mjesec

Sadrzaj rada

Nositelji

Rujan

Odgojno obrazovna situacija u 5. razredima

razrednici 4. razreda
prosle godine

Studeni 2026./

Odgojno obrazovna situacija
Incidentne situacije
Prijedlog izricanja pedagoskim mjera

oZujak 2027. razrednici 1.-8. razred
Realizacija nastavnog plana i programa
Obrazovni uspjeh u€enika

prosinac/lipanj Prijedlog izricanja pedagoskim mjera razrednici 1.-8. razred
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5.6. Plan i program rada Vijeéa ucenika

U Skolskoj godini 2026./2027. planirana su 4 sastanka Vijeca uenika u mjesecima: rujnu,
prosincu, oZujku i svibnju. Predvidene su slijedece teme za raspravu:

L.

00Nk W

10.

Poslovnik o radu Vije¢a uc¢enika

Ku¢ni red skole

Izbor predsjednika Vije¢a uCenika i zamjenika predsjednika Vijeéa ucenika
Imenovanje predstavnika §kole u Djeéjem gradskom vijeéu Grada Siska
Odnos ucenika i ucitelja

Prehrana u€enika u skoli

Web stranica §kole

Sudjelovanje ucenika u izvannastavnim aktivnostima

Tema prema prijedlogu ucitelja

Tema prema prijedlogu ucenika

Vije€e koordinira stru¢na suradnica pedagoginja Marinela Fabijan Gasparevié.

5.7. Plan i program rada Vijeca roditelja

U Skolskoj godini 2026./2027. planirani su sastanci Vije¢a roditelja u rujnu te prema potrebi.

Predvidene su slijedece teme za raspravu:

1. Prijedlog $kolskog kurikulum - razmatranje

2. Prijedlog GodiSnjeg plana i program rada Skole- razmatranje

3. Prijedlozi roditelja za poboljSanje rada Skole

4, Izvjese o realizaciji godiSnjeg plana i programa rada $kole i Skolskog
kurikuluma

5. Izvjesce o realizaciji izvanucionicke nastave
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6. Podaci o ostalim aktivnostima u funkciji odgojno

obrazovnog rada i poslovanja §kole

Ugeni¢ka zadruga Lipa I. - organizacija prigodnih prodajnih izlozbi sudjelovanje na Danima
zahvalnosti za plodove Zemlje - listopad, Smotri zadruga Sisacko moslavacke Zupanije
Utéenitka zadruga Lipa I1. — drzavno natjecanje — rujan, sudjelovanje na Danima zahvalnosti za
plodove Zemlje - listopad, Smotri zadruga Sisacko moslavacke Zupanije — svibanj

Partnerstvo u projektima Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih

Projekt Daroviti 360 © - sustavni model razvoja potencijala i izvrsnosti

Projekt Glazba za ekoloski osvijeStene usi

Hrvatski auto klub — Osposobljavanje za vozade bicikla za u&enike 5. razreda

Napomena: navedeni projekti i suradnja realizirat ¢e se prema mogucénosti osiguravanja

sredstava.

6.1. Skolski preventivni program

Voditeljica SPP: Marinela Fabijan GaSparevic, strucna suradnica pedagoginja

Skolski preventivni program sastoji se od niza programskih aktivnosti koje se odnose narad s
udenicima, ugiteljima i roditeljima te suradnju s institucijama izvan gkole. U redovnoj nastavi
uéenicima se pruzaju osnovne informacije o opasnostima i Stetnosti zlouporabe sredstava
ovisnosti te rizitnih ponaSanja. To se ostvaruje prvenstveno na nastavi Prirode, Prirode i
drustva, Biologije, Tjelesne i zdravstvene kulture obradom tema prema kurikulumu odredenog
predmeta te kroz medupred metne teme Zdravlje, Odrzivi razvoj, Osobni i socijalni razvoj, U¢iti
kako u¢iti.

Sastavni dio $kolskog preventivnog programa su planovi i programi sata razrednika koje
razrednik ostvaruje s uéenicima jedanput tjedno tijekom Skolske godine. Razrednici kroz satove
razrednog odjela imaju mogucnost djelovanja u otkrivanju problema i prevencije ovisnosti te
drugih problema u ponalanju. Uz razradene teme satova razrednog odjela, obiljezavaju se i
vazni datumi tijekom godine, a unutar preventivnog programa to su Medunarodni dan borbe
protiv zlouporabe droga i Mjesec borbe protiv ovisnosti. Na satovima razrednog odjela, kroz
izvannastavne aktivnosti i projekte u¢enicima se omogucava ucenje razli¢itih socijalnih vjestina
iusvajanje zdravih stilova Zivljenja.
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Provodenje preventivnih programa za godinu 2026./2027. planiran je Godisnjim planom i
programom rada $kole, Skolskim kurikulumom, programima rada razrednika i lokalne
zajednice. Tematski se mogu podijeliti u programe:

- zaStite zdravlja uéenika
- programe prevencije ovisnosti
- programe prevencije nasilja

- program prevencije Skolskog neuspjeha

Programi se provode u sklopu redovne nastave, satarazrednika, §kolskih ili razrednih projekata,
predavanja i drugih aktivnosti koje organizira §kolska ustanova i lokalna zajednica.

Program zadtite zdravlja uCenika realizirat ¢e se kroz medupredmetne teme Zdravlje i OdrZivi
razvoj na satovima razrednika te kroz predmete Priroda, Priroda i drustvo, Biologija, Tjelesna

i zdravstvena kultura.

Programi prevencije ovisnosti realizirat ¢e se kroz medupredmetne teme Zdravlje i Osobni
socijalni razvoj. Mjesec borbe protiv ovisnosti (studeni-prosinac) obiljeZit ¢e se radionicom na
satu razrednika te na satu Biologije u kojem ¢ée ucenici sedmih i osmih razreda aktivno
sudjelovati na predavanjima na temu sredstava ovisnosti i posljedicama njihova konzumiranja

na pojedinca i drustvenu zajednicu.

Program prevencije nasilja realizirat ¢e se kroz medupredmetne teme Osobni i socijalni razvoj
na satovima razrednika temama za sve ucenike €iji je cilj raspraviti o osobnim sigurnosnim
pravima, vrstama napada i efikasnim strategijama za snalaZenjem u mmnogim potencijalno
opasnim situacijama. U razredima ili skupinama u kojima ¢e do¢i do fizikog ili verbalnog
nasilja provodit ¢e se selektivno i program prevencije usmjeren na pojedince, skupine ili
razrede. Cilj programa prevencije nasilja je senzibiliziranje razreda za potrebe pojedinca te

ucenja tolerancije i suZivota u razredu.

Program prevencije Skolskog neuspjeha ucenika realizirat ¢e se kroz medupredmetne teme
Osobni 1 socijalni razvoj 1 U¢iti kako uciti na satovima razrednika te u sklopu rada Zkolske

pedagoginje s uCenicima kojima je potrebna stalna ili povremena pomoé u ucenju.

Skolski preventivni program usmijeren je na osposobljavanje ugenika za kvalitetno
samozastitno reagiranje u razli¢itim Zivotnim situacijama prije svega u situacijama u kojima
sami moraju donijeti odluku za neko rizi¢no ponaSanje (npr. uzeti ili ne uzeti drogu). Cilj je
smanjiti broj mladih koji ¢e doZivjeti to pocetno rizi¢no iskustvo ili ga odgoditi.

Navedene teme provode se i kroz meduresornu suradnju s institucijama u lokalnoj zajednici.
Cilj programa

Razvoj zdravog stila Zivota kroz druStveno prihvatljiva ponaSanja i pozitivne druStvene

vrijednosti.
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Prevencija rizi¢nih ponasanja i poremecaja u ponasanju u¢enika Skole
Prevencija bilo kojeg oblika nasilja i zlostavljanja.

Smanjenje interesa udenika za uzimanje sredstava ovisnosti

Odgoda prvog koriStenja sredstava ovisnosti i eksperimentiranja s njima.
Ucenje samostalnog donoSenja odluka i rjeSavanja problema.

Razvoj emocionaknih i socijalnih vjestina te zdrav razvoj uéenika Skole (pozitivna slika o sebi,

samopostovanje, samopouzdanje, osobna i drustvena odgovornost)
Organizacija slobodnog vremena ucenika Skole.
Stvaranje poticajnog i suradnitkog okruZenja u koli.

Aktivno ukljudivanje roditelja i uéitelja u provedbu preventivnih programa.

6.2. Rad s uenicima

EVALUIRANI PROGRAMI/AKTIVNOSTI

Naziv programa/ Tko je proveo Razred| Broj Voditelj, Planirani
aktivnosti evaluaciju ucenika|suradnici broj
Kratak opis, ciljevi (rezultata ili ucinka) susreta

Rezultati evaluacije

1. Imam stav- program | Program projekta | 6. 45 Pedagoginja,| 2
prevencije koristenja | EUDap, European razrednici
ovisnosti za Drug Addiction

adolescente Prevention (Europski

Program je baziran na | projekt  prevencye

uenju zivotnih ovisnosti o drogi)

vjestina i konceptu
socijalnih utjecaja te
time opéenito promice
pozitivno 1 zdravo
ponasanje te
specifi¢no utjece na
prevenciju koriStenja
sredstava ovisnosti
(pusenje, koristenje
alkohola i drugih
sredstava ovisnosti).
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AKTIVNOSTI SA STRUCNIM MISLJENJEM

Tko je dao |Razred Broj Voditelj, Ptanirani
Naziv programa/aktivnosti strucno uéenika | suradnici broj
kratak misljenje susreta
opis, ciljevi /preporuku
1. Mogu ako hoc¢u, MAH 1 MUPRH |4. 44 Djelatnici 1
Predavanje kontakt policajca o MUP-a
zanimanju i ulozi policije,
opasnosti upotrebe sredstava
ovisnaostii zastitno ponasanje.
2. Prevencija i alternativa PIA1-| MUPRH |5. 51 Djelatnici 1
rieSavanje problemas MUP-a
ucenicima na pocetku 5.razreda
3. Prevencija i alternativa PIA2-| MUPRH |6. 45 Djelatnici 1
upoznavanje ucenika s nacinima MUP-a
kako se postaviti u negativnim
situacijama
4. Zivim Zivot bez nasilja — MUPRH |6./7.r 85 Dijelatnici 1
upoznati u¢enike s vrstama MUP-a
nasilja te ih osnazitiu
sprje€avanju istih
AKTIVNOSTI
Naziv programa/aktivnosti kratak| Razred Broj Voditelj, Planirani broj susreta
opis, ciljevi ucenika [suradnici
1. Pomo¢ u ucenju 3.do8.r.Prema | Pedagoginj| Prema potrebi
PruZanje pomo¢i u uéenju potrebi | a udenika
ucenika

ucenicima koji se §koluju po
redovnom nastavnom programu,

ali povremeno pokazuju teSkoée u

svladavanju §kolskog gradiva

(u€enici loSijeg socioekonomskog
statusa obitelji). Cilj: Pobolj§anje
integracije ucenika s povremenim

teSko¢ama u uenju u razrednim
odjelima, podizanje razine
Skolskog uspjeha ucenika,
reduciranje nepozeljnih oblika
ponaSanja.
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2. ObiljeZavanje mjeseca borbe
protiv ovisnosti

Cilj programa je osvijestiti kod
uéenika da je svaka ovisnost Stetnai
daje svatko od njih odgovoran za
svoje zdravije. SadrZgj je vezan za
produbljivanje znanja o Stetnosti svih
oblika ovisnosti (pusenje,
alkohol,droge,kockanje, kladenje,
ovisnost o internetu idr.) te jaganju
samopcuzdanja i Zivotnih vjeStina u

rje§avanju svakadnevnih problema.

Svi uéenici
skole

razrednici,
uditeljica
Biologije

1 sat od 15. stude
nog do 15. prosin
ca.

3. Obiljezavanje Dana borbe
protiv vrinjackog nasilja

Razgovor o problemu nasilja,
pravovremenu zastitu Zrtava
vr$njakog nasilja te pruZanje
potrebne pomo¢i po€initeljima
nasilja.

1.do
8.r

Svi
ucenici
gkole

razrednici

Zadnja srijeda u|
veljaci 2024.

4. Alkohol nije cool

Cilj: - upoznati ucenike sa
§tetnosti i negativnim utjecajem
alkohola na mlade i njihovu
okolinu

50

Razrednici,
struéna sluzba,
djelatnik
policijske
postaje

5. Zdrav za §

Cilj: - educiranje i senzibiliziranje
mladih o Stetnim zivotnim
navikama (ovisnost i zastita
okoliSa)

-usvajanje zdravih stilova Zzivota
te podizanje razine samosvijesti
odgovormosti  u

vlastitog i tudeg zdravlja

0 ocuvanju

50

Razrednici,
struéna sluzba,
HZJZ,

djelatnici MUP-

d

6. Emocionalna pismenost —
Skole podrike

Razvijati kod ucenika
prepoznavanje i imenovanje
emocija, razgovor 0 emocijama,
pozitivne i negativne emocije,
upravljanje emocijama,
prepoznavanje emocija kod
drugih. Razvoj emocionalne
otpornosti.

1.-8.r

Svi
uéenici
skole

Pedagoginja
Razrednici

Tijekom Skolske
godine 2 sata
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7. Sigurna $kola — program Svi Pedagoginja Tijekom $kolske
Hrvatskog crvenog kriza ucenici godine
Skole
Pobolj$ati znanja i ojacati
kompetencije ucenika za teme
pripreme za izvanredne situacije,
prve pomo¢i, psihosocijalne
podrske i sigumosti u $koli.
8. Manje oruZja, manje tragedija| 4.-8.r. 230 Djelatnici Prosinac 2023.
_ . _ MUP-a
Upoznavanje s opasnostima oruzja
1 minskoeksplozivnih sredstava.
9. Prva pomo¢ 1.-8.r| Svi Djelatnici Tijekom Skolske
Djeca ¢e nauciti kako postupiti u gﬁgﬁ;a Crvenog kriza | godine
slu¢aju ozljeda prilagodeno dobi -
ogrebotine, krvarenja iz nosa,
modrice, opekline, prijeloma,
besvjesno stanje, gréevi,
oZivljavanje
6.3. Rad sroditeljima
Opis aktivnosti Sudionici Broj susreta Voditelj/suradnici
Individualno savjetovanje Roditelji svih Prema potrebi | Pedagoginja,
ucenika roditelja razrednici
Roditelji navedenih 1 l.r — razrednice

Roditeljski sastanci:
1. razredi — Internet i

komunikacija na drustvenim
mreZama

2. razredi — Roditeljski odgojni
stilovi

razreda

2.r - pedagoginja
3.r —psiholog
4.r — lije¢nik

3. razredi — Digitalni svijet —
sigumost, rizici, savjeti

4. razred — Dijjete i pubertet

5. razred — Zdravi odnosi medu
vrinjacima

6. razred — Internet i drustvene
mrezZe

7. razred — Ovisnosti

8. razred — Ovisnosti,
Profesionalna orijentacija

5.r — psihologinja
6.r —djelatnik
MUP-a

7.r — djelatnik
MUP-a
8.1-
HZZ-a

djelatnik
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Sudjelovanje u radu Vijeta| Predstavnici Vijeca 3 Ravnateljica,
roditelja roditelja pedagoginja
6.4. Rad s uciteljima
RAD S UCITELJIMA
Tema, opis aktivnosti sudionici Broj susreta Voditelj,
suradnici
1. Individualno savjetovanje o [ucitelji Prema  potrebi [Pedagoginja
postupanju tijekom gkolske
godine
2. Individualno stru¢no ucitelji Tijekom $kolske |Pedagoginja
usavriavanje godine
3. Savjetodavni rad uditelji Tijekom 3kolske [Ravnateljica
godine pedagoginja
4. Unapredenje kvalitete rada s [ucitelji Po potrebi Pedagoginja
ucenicima s teSkocama tijekom 8k.
godine
5. Prevencija socijalno ucitelji Tijekom 3k. Pedagoginja
neprihvatljivog ponaSanja djece godine.
i mladih
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7. Plan 1 program rada stru¢ne suradnice pedagoginje

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA PEDAGOGA ZA 3K. GOD. 2026. /2027.
Strucna suradnica pedagoginja: Marinela Fabijan Gasparevi¢
08 22.lipnja, Sisak

RED. JPODRUCIE RADA /
BR.

AKTIVNOSTI

ciu (PO
PODRUCIIMA)

VRUEME REALIZACUE

X.

. | XL

Xi

.

. |VL

Vil

Vil

GOD
BRO

SATI

PRIPREMANJE 3KOLSKIH ODGOJNO — OBRAZOVNIH PROGRAMA | NJIHOVE REALIZACIJE

1.1.

Utvrdivanje odgojno -
obrazovnih potreba
uéenika, $kole i
okruZenja; analiza
odgojno — obrazovnih
postignuéa uéenika,
analiza rada Skole,
kratkorotni i
dugorodni razvojni
plan rada skole

16

1.2.

Organizacijski ‘poslovi -
planiranje

Osmisljavanje i
kreiranje
kratkoroénog i
dugorocnog
razvoja Skole.
Planiranje rada
Skole, nastave,
planiranje rada
pedagoga.

1.2.1.

Sudjelovanje u izradi
Godisnjeg plana i
programa rada Skole,
Skolskog kurikuluma,
statisticki podatci

10

20

1.2.2.

Izrada godisnjeg i
mjesecnog plana i
programa rada
pedagoga

23

1.2.3.

Planiranje projekata
istrazivanja

1.2.4,

Pomo¢ u godiSnjem i
mjese¢nom
integracijsko —
korelacijskom

planiranju nastave

13
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13 Izvedbeno planiranje i
" |programiranje
Sudjelovanje u
planiranju i
1.3.1. |programiranju radas 212lo0jo0ojojojojojojo 4
uéenicima s posebnim
potrebama
13, [Planiranje pracenja slololo|olo]o]ofo]o 3
napredovanja uenika
Praéenje razvojai
odgojno-
o obrazovnih
Planiranje i ostignuca
13.3. |programiranje puéef‘ika alolo]o]o|o]ofo]o]o 3
suradnje s roditeljima J =
povezivanje skole s
lokalnom i Sirom
zajednicom
Planiranje i
134, [Prosramirane 3loflo]o]|ofo]ofo]o]o 3
profesionalne
orijentacije
Pripremanje
individualnih programa
1.3.5. |za uvodenje 3j]o0|lojojojojojojojo 3
pripravnika u
samostalan rad
Planiranje i
programiranje
pracenjai
unaprjedivanja
1.3:61 nastave, ostalih oblika 3jofofofojojojojoyo 3
odgojno = obrazovnog
rada | izvannastavnih
aktivnosti
1.4 Ostvarivanje uvjeta za
" |realizaciju programa Prac¢enje novih
Uvodenje | pradenje spt)fnaja iz. _
inovacija u svim podruqr.:\ .od.gomlh
sastavnicama odgojno znano.st|.| njihova
1.4.1. |- obrazovnog procesa primjena u 3lololo]2]2]|ojlojo]fo 7
(sadriaj, metode rada, vnastavnom !
nastavha oprema, Skolskom radu
sredstva, pomagala...)
UKUPNO
2, NEPOSREDNC SUDJELOVANJE U ODGOJNO — OBRAZOVNCM PROCESU
Upis ucenika | Unapredivanje
2.1, formiranje razrednih kvalitete procesa
odjela upisa djece u
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Suradnja s djelatnicima

Skolu. Utvrdivanje

GlK-a

Doprinos radu
strucnih tijela
Skole. Razvoj
strucnih
kompetencija.
Preventivno

djelovanje.

211 male $kole i vrtica zrelosti djece za 0 4
o . skolu. Postizanje
Organizacija posjeta . . .
P ujednagenih grupa
bududih uéenika, .
2.1.2. fsusty . uéenika unutar 0 4
Hpn?us o.vanje - svih razrednih
aktivnostima u 3koli .
odjela 1. razreda.
b 13 Radni dogovor Stvaranje uvjeta za 0 2
povjerenstva za upis uspjesan poletak
Priprema materijala za skolovanja
upis (upitnici za
214, roditelje, anketni 0 4
listovi, privola)
Utvrdivanje
psihofizicke
.1.5.
7 sposobnosti djece pri 0 17
upisu u |. razred
Formiranje razrednih
2.1.6. |odjela ucenika 1. 0 2
razreda
Unapredenje rada
2.2. |
$kole
Unapredivanje svih Sudjelovanje u
sastavnica odgojno — suvremenim
obrazovnog rada u promjenama rada
Skoli | sudjelovanje u $kole. Poticanje
2.2.1. |. . . 0 9
izradi plana nabavke uvodenja i
nove opreme | primjene novi
prateceg didaktickog metoda i oblika
materijala nastavnog i
. L $kolskog rada.
hPotlcanje | pradenje . o
; " . |Struéna ped.-psih. i
inovacija u opremanju . ;
2.2.2. |3kola | informiranje did.-met. pomo¢ | 4 9
strucnih tijela 1 Skolskih
struénih vijeca
|Pradenje i izvodenje
2.3. |odgojno - obrazovnog
rada
Unapredivanje i
razvoj kvalitete
odgojno- obraz.
rada. Osiguranje
primjene
dokimoloskih
> 3.1, Praéenje ostvarivanja zakonitosti. 4 23
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2.3.2.

Pracenje kvalitete
izvodenje nastavnog
procesa — hospitacija —
Sat razrednika

18

2.3.2.1

Uéitelji, pocetnici, novi
uditelji, volonteri

22

2.3.2.2

Pracenje ocjenjivanja
uéenika, ponasanje
ufenika, rjesavanje
problema u razrednom
odjelu, pedagoske
mjere

20

20

18

20

10

20

20

10

20

20

178

2.3.3.

Neposredno izvodenje
odgojno — obrazovnog
programa

12.3.3.1

Pedagoske radionice
(priprema 1 realizacija)}
— realizacija $PP-a |
osposobljavanje
ucenika za c¢jeloZivotno
ucenje

20

2.3.3.2

Emocionalna
pismenost - Skole
podrike

18

2.3.3.3

Mobiteli u skoli

20

2.3.3.4

Znanjem do zdravih
stilova Zivota

15

2.3.3.5

Podrska u ulenju

33

2.3.4.

Sudjelovanje u radu
struénih vijeca

2.3.4.1

Rad u RV

15

2.3.4.2

Rad u UV

30

2.3.5.

Rad u stru¢nim
timovima - projekti

18

2.3.6.

Praéenje i analiza
izostanaka uéenika

20

2.3.7.

Praéenje razvoja |
napredovanja uéenika

25

2.3.8.

Sudjelovanje u radu
povjerenstva za
popravne, predmetne i
razredne ispite

2.4,

Rad s u¢enicima s
posebnim potrebama

{daroviti uenici | tur)

Osiguranje
primjerenih
odgojno-
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Identifikacija u¢enikas |~ obrazovnih
4.1. .
2 posebnim potrebama [potreba, uvodenje 21ofo122°efeyjofojojoyjo 6
Rad s utenicima koli u novo Skolsko
p.4p. [12C S ucenicimarol fokrusie, podrskaul 2 |4 |a |8 |als]|8|e]ls]|e|o]| o ss
doiivljavaju neuspjeh .
previadavanju
Sudjelovanje u izradi odgojno- obraz.
2.4.3. opservacije | izvijedéa tetkoca 2{2 2121112122122 2 0 21
Uodavanje, poticanje |
2.4.4. |pracenje darovitih 2121212121211 )11]1}j11]0 0 16
ucenika
Razvojni i savjetodavni
2.5.
|rad
Suradnja i
koordinacija
odgojno- obraz.
rada ucitelja,
savjetovanje,
b 51 Savjetodavni rad s pruianje stru¢ne
T luéenicima pomoéi i podrike.
Poticanje
samopostovanja i
osobnog razvoja
ucenika. Podrska
roditeljstvu.
> 511 Grupni | individualni
= Isavijetodavni rad s 20120|20120)15|20)120|15|15|15| 5 0 | 185
ucenicima
Upis Irad s
novopridoslim
2.5.1.2 lu€enicima , ulenicima s
drugog govomnog 4141212101212 ]2]0ol2]l0] o0 20
podrudja — udenici iz
Ukrajine
2:5.1.3 Vijece ucenika 0l2)2)2|2|ojo|2|ojJo]Jo}| O] 10
Savjetodavni rad s
2.5.2. utiteljima 6le|]6|8|8|8|8|8|8|8|6]| 2 82
Suradnja s
2.5.3. ravhateljicom 6|6|6|6|8)8|8|8|8|8]|]6]| 4 82
Savjetodavni rad sa
sustru¢njacima:psiholo
2.5.4. |zi, socijalni pedagozi, 2121212 )|2|2)2)2|2|2|1]1 22
lije€nici, socijalni
radnici...
b 55, SaVJ-eto.f:Iavnl rad s
roditeljima
2.5.5.1 |Predavanja /
pedagoske radionice

Polazak u $kolu

oJoJoJofo]o

ofof2]ofo] 2]
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Roditeljski odgojni
stilovi

Prijelaz iz razredne u
predmetnu nastavu

Odrastanje /
adolescencija

Roditelj | profesionalno
usmjeravanje, E-upisi

2.5.5.2

Otvoreni sats
roditeljima —
individualan rad

36

2.5.5.3

Vijeée roditelja

2.5.6,

Suradnja s okruZenjem

22

2.6.

|Profesionalno
informiranje i
usmjeravanje ucenika

2.6.1.

Suradnja s uciteljima
na poslovima PO

2.6.2.

Predavanja za ulenike

2.6.3.

Predstavljanje
ustanova za nastavak
obrazovanja

2.6.4.

Utvrdivanje
profesionalnih
interesa, obrada
podataka

2.6.5.

Suradnja sa stru¢nom
sluzbom Zavoda za
zaposljavanje

2.6.6.

Individualna
savjetodavna pomo¢

2.6.7.

Gosti u posjeti /posjete
srednjim Skolama
/profesijama

2.6.8.

Vodenje
dokumentacije o PO, e-
upisi u srednju skolu

Koordinacija
aktivnosti,
informiranje
uéenika, pruzanje
pomodiu
dono3enju odluke
o profesionalnoj
buducnosti

14

13

18

16

2.7,

Zdravstvena i socijalna
zaStita u€enika

2.7.1,

Suradnja na realizaciji
zdravstvene zastite
ucenika

2.7.2.

Suradnja u organizaciji
izleta, terenske
nastave, 3kole u
prirodi, izvanucionitke
nastave

Podizanje
zdravstvene
kulture uéenikai
drugih sudionika
odgojno- obraz.
procesa. Pomo¢
uéenicima u
ostvarivanju
socijalno-zatitnih
potreba.

20

17

46




UKUPNO
VRIEDNOVANJE OSTVARENIH REZULTATA, PROVODENIJE STUDIJSKIH ANALIZA, ISTRAZIVANJA |
3.
PROJEKATA
Vrjednovanje u
3.1. |odnosu nha utvrdene
ciljeve
Analiza odgojno-obraz. . i
3.1.1. |rezultata na kraju 1.1 [Analizomodgojno-1 4 | 4 | o 8
2. polugodiita obraz. rezultata
- - utvrditi trenutno
Anal:za odgolno.-obraz. stanje odgojno-
rezultata na k-raju obraz. rada u Skoli
3.1.2. ?astavne qulne, i dati smjernice o|jo|o 6
Skolske go'(flme, daljnjeg
prezentacija unapredenja.
|lzviesée o odgojno-
obraz. radu | prijedlog
3.1.3. ) . 0j]0]|oO 4
mijera za poboljanje
rada
3.2 |IstraZivanja u funkciji
™ |osuvremenijivanja
Provodenje akcijskih i | V.Porr?ocu o ,
3.2.1. |razvojnih istraZivanja - istrazivanja utvrditi 0]14])4 8
Mobiteli u 2koli razloge odredenih
_ - problema i/ili
3900, Obrada | {nterfreta?c11a provjeriti olal> 3
rezultata istrazivanja uspjednost
Primjena spoznaja u riesavanja istih.
3.2.3. |[funkciji unapredenja ojoj|o 4
rada
3.3. |Vrjednovanje rada
Samovrjednovanje
3.3.1. |radastrucnog 21010 8
suradnika Samovrjednovanje
. m unaprijediti
13.3.2. §amovrednovanje rada vlastiti radirad 0J]0]0 14
Skole " "
Skole u suradnji s
3321 Kvalitativna | NCVVO-om.
= |\kvantitativna analiza / ojofjo 2
izvjesce
§-3.2.2 Rad u timu za kvalitetu 2102 16
UKUPNO
4. STRUENO USAVRSAVANJE ODGOJNO-OBRAZ. DJELATNIKA
s 1 Struéno usavriavanje Kontinuirano
o |pedagoga struéno
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4.1.1.

lzrada godiSnjeg plana i
programa struc.
usavrsavanja

usavrsavanje,
cjelozivotno
ucenje,

4.1.2.

Pra¢enje znanstvene i
strucne literature i
periodike

obogacivanje i
prenosenje znanja
te podizanje

Stru¢no usavriavanje u
Zkoli- UV, RV, skolski
struéni aktivi

stru¢ne
kompetencije

75V struénih suradnika

4.1.5.

Struéno-konzultativni
rad sa sustruénjacima

4.1.6.

Usavrsavanje u
organizaciji MZOM,
AZOOQ i ostalih
institucija

Objavljivanje ¢lanaka u
struénoj periodici iifili
zbornicima radova,
Edutorij

20

18

12

10

16

4.2,

Struéno usavriavanje
utitelja

4.2.1.

Individualna pomoé
uditeljima u
ostvarivanju planova
usavrsavanja

4.2.2.

Organizacija i
koordinacija skupnog
usavriavanja u Skoli

14.2.3.

Odrzavanje predavanja
i pedagoskih radionica
za ucitelje

Kontinuirano
strutno

4.2.4.

lzrada prijedloga
literature za struc.
usavrsavanje i
nadopuna iste

usavrsavanje,
cjeloZivotno
uéenje,
obogadivanje i
prenosenje znanja

4.2.5.

Pracdenje i pruzanje
struéne pomoéi
uditeljima
pripravnicima i
uéiteljima podetnicima

te podizanje
struéne
kompetencije

4.2.6.

Rad sa stru¢nim
suradnicima
pripravnicima-
mentorstvo

4.2.7.

Rad s uéiteljima-
sudjelovanje u radu
povjerenstva za
staZiranje

14

60
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Organizacija prakse za
4.2.8. |[studente UCiteljske 6
akademije
UKUPNO
5. BIBLIOTECNO-INFORMACIISKA | DOKUMENTACIJSKA DIELATNOST
Bibliote¢no-
I5.1. informacijska
djelatnost
Sudjelovanje u izradi
prijedioga nabave
struéne i druge Sudjelovanje u
literature, novih izvora ostvarivanju
znanja, nabavke optimalnih uvjeta
lektirnih djela, za strucno
11 sudjelovanje u usavriavanje,
e kinformiranju i inoviranje novih 6
predstavljanju novih izvora znanja.
struénih izdanja,
poticanje u€enika,
uéitelja i roditelja na
koristenje znanstvene i
strucne literature
52 Dokumentacijska
" |djelatnost
Briga o skolskoj
21 dokumentaciji 20
| . Briga o
5.2.2. 1Zrig - uc't‘?_IJSke dokumentaciji radi 10
okumentacije unapredivanja
Vodenje rada.
5.2.3. |dokumentacije o 34
ucenicima i roditeljima
Vodenje
>:24. dokumentacije o radu 44
Ly Pra::enje nastave na 0
daljinu
UKUPNO
6. OSTALI POSLOVI
Poslovi administratora AZUFIranje
6.1. | R podataka u e- 24
imenika s -
matici i e dnevniku
Obavljanje ostalih
6.2, Nepredvideni poslovi nepredvidenih 86
poslova
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SVEUKUPNO

17

17

16

17

15

16

17

17

15

16

64

48

1784
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8. Plan i program rada stru¢ne suradnice psihologinje

Vrsta

posla

SadrZaj rada

g
N

10.mj

11.mj

12.mj

1.mj

2.mj

3.mj

4.mj

5.mj

6.mj

7.mj

8.mj

Planiranje i programiranje rada

Izrada godidnjeg plana
i programa rada
psihologa
Sudjelovanje u izradi
skolskog preventivnog
programa

Planiranje projekata i
istraZivanja
Mjesecno, tjedno i
dnevno planiranje,
programiranje i
priprema poslova
psihologa
Utvrdivanje
obrazovnih potreba
sredine

Stvaranje i oduvanje
Skolskog ozradja
poticajnog za zdrav
rast i razvoj uc¢enika
Ostali organizacijski
poslovi

20
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Rad suéenicima

10.

11.

Planiranje
neposrednograda s
uéenicima

Grupni 1 individualni
savjetodavnirad s
uéenicima

Opservacija irad s
uéenicima s
emocionalnim
problemima 1
problemima u
ponasanju
Opservacija irad s
udenicima s teSko¢ama
u udenju

Opservacija irad s
udenicima s te§kocama
urazvoju

Opservacija irad s
uéenicima s teSko¢ama
uvjetovanim odgojnim,
socijalnim,
ekonomskim,
kulturnim i jeziénim
¢imbenicima

Rad s uéenicima u
konfliktnim
situacijama

Rad s udenicima u
kriznim situacijama
Pomoc¢ u uéenju —u
svladavanju i primjeni
tehnika uéenja

Rad s (potencijalno)
darovitim uéenicima
Stalna komunikacija i
suradnja s
pedagoginjom

10

30

30

32

20

30

27

29

27

20

Rad s roditeljima

Razgovori
savjetodavnirad
Suradnja i
usmjeravanje na daljnji
tretmman djece
Educiranje roditelja u
podruéju razvojne,
kognitivne i
primijenjene
psihologije

Razgovor s roditeljima
uéenika koji se upisuju
u 1. razred
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Rad s uéiteljima

BN =

Savjetodavnirad
Zajednicka briga iskrb
za ucenike teskih
obiteljskih i socijalnih
prilika

Pomo¢ u suradnjis
roditeljima
Upuéivanje uditelja na
struénu literaturu i
struéne skupove
Suradnja pri vodenju
pedagoske
dokumentacije
Pomo¢ u planiranju
rada na satovima
razrednika

10

Nastava i unapredivanje odgojno - obrazovnog rada

Praéenje inovacija u
opremanju Skola i
mformiranje stru¢nih
tijela i aktiva
Primjena suvremenih
psihologkih spoznaja u
odgojno-obrazovnom
procesu

Sjednice Razrednih
vijeca

Sjednice Ugiteljskog
vijeéa

Sjednice Vijeca
ucenika

Sjednice Vijeca
roditelja

Pradenje ianaliza
izostanaka ucenika te
uvid u razloge
izostanaka

Pradenje uspjeha i
napredovanja u¢enika
uz utvrdivanje interesa
i sposobnosti

10
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Tim za darovite

6.

Poslovi voditelja Tima
za darovite (vodenje
sastanaka Tima,
savjetovanje u vezi
stru¢nih usaviSavanja,
koordinacija ¢lanova)
Provodenje i
dokumentiranje
identifikacije darovitih
Savjetovanje i
informiranje uéenika,
roditelja, stru¢énjaka i
vanjskih ustanova o
rezultatima

Sustavno pracenje i
dokumentacija razvoja
darovitih

PruZanje
socioemocionalne
podrike darovitim
udenicima injihovim
roditeljima
Sudjelovanje u
osmiSljavanju i
vrednovanju
razlikovnih/individuali
ziranih kurikula i
drugih oblika podrike
Vodenje e-portfolia
uéenika idruge
pedagoske
dokumentacije vezane
uz Tim

Kontinuirano struéno
usavriavanje u ovom
podruéju

10

10

10

12

10

10 3

o

savr§avanje

Struéno w

oW

Nazo&nost struénim
skupovima unutari
izvan $kole
Individualno i grupno
struéno usavriavanje
unutar iizvan §kole
Stru¢na literatura
Aktiv psihologa
Sudjelovanje u radu
struénih aktiva

Rad na projektima
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Profesionalno usmjeravanje

Suradnja s
razrednicima, HZZ-
om, Skolskom
lije€nicom, srednjim
Skolama

Provedba iobrada
anketa

Individualno
savjetovanje
Pedagoske radionice i
predavanja
Razgovoris
roditeljima

Praéenje tekuéih
informacija i
obavjestavanje uéenika

10

10

Kulturna
djelatnost

X1

Pomo¢ u pripremi i
sudjelovanje na
priredbama povodom
blagdana

Upis udenika u 1.razred

Priprema materijala za
utvrdivanje zrelosti
djece za upisu 1.
razred

Sudjelovanje u radu
Povjerenstva $kole za
utvrdivanje
psihofizickog stanja
djeteta prije upisa u 1.
razred

Utvrdivanje zrelosti
djece za upisu 1.
razred

Sudjelovanje u
rasporedivanju u¢enka
u razredne odjele
Opservacija ipracenje
prilagodbe ucenika 1.
razreda

20

12

Dokumentacijska djelatnost

Vodenje
dokumentacije o radu
(dnevnik rada,
ucenicki dosjei,
biljeske i druge
evidencije)

Izrada anketa,
obrazaca, razli¢itih
tiskanih materijala za
uéenike, uditelje i
roditelje
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1. Analiza iizvje$¢ena
kraju 8kolske godine

2. Praéenje rezultata
dopunskograda i
popravnih ispita

Vrednovanje
ostvarenih rezultata

1. Upozoravanje
djelatnika Skole o
pravnim propisima i
etitkim pravilima u
svrhu osiguranja djecje
dobrobiti

2. Reagiranje na povredu
dje&jih prava i
promicanje njithove
za§tite

ika

ucent

Zastupanje intercsa

1. Suradnja s tajni§tvom i
ravnateljem

2. Suradnja sa stru¢nim
suradnikom
knjizniarem

3. Zamjene uéitelja
prema potrebi

4. Suradnja s okruZzenjem

5. Sudjelovanjeu

zdravstvena zaStita

ucenika

Pomo¢ oko

organizacije i provedbe

natjecanja i

nacionalnih ispita

7. Suradnja s drugim
mstitucijama (vrtici,
HZSR, MUP, HZZ,
srednje $kole i sl.)

8. Suradnja sa struénim
suradnicima u drugim
$kolama iudrugama

9. Nepredvideni poslovi

Ostali poslovi
o

10

UKUPNO

88

88

50

88

76

80

88

88

80

84

28

36

Psihologinja Ana Salari¢

9.Plan i program rada stru¢ne suradnice logopedinje

GODISNJI PLAN I PROGRAMA RADA STRUCNOG SURADNIKA LOGOPEDA
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ZA SK. GOD. 2026./2027.
1. CILJ RADA

Cilj rada logopeda u osnovnoj 8koli je pravodobno otkrivanje, procjena, pracenje i pruZanje
struéne pomoci uenicima s komunikacijskim, jeziénim, govorno-glasovnim i artikulacijskim
teSkoc¢ama, specifiénim teSko¢ama u Citanju, pisanju, raunanju i drugim tegkoéama u uéenju
te ucenicima s teskofama razliite etiologije. Rad je usmjeren na razvoj funkcionalnih
komunikacijskih i obrazovnih vjestina, ublaZzavanje teskoca, poticanje uéenikove samostalnosti
i §to uspjesnije sudjelovanje u odgojno-obrazovnom procesu.

Logoped savjetuje i informira roditelje, ulitelje i druge struéne suradnike, suraduje s
edukacijskim rehabilitatorima i drugim stru¢njacima u 8koli i izvan nje te sudjeluje u planiranju,
provedbi i praenju primjetenih oblika podrske ufenicima. Radna zaduZenja realiziraju se
tijekom 40-satnog radnog tjedna. Neposrednirad sa djecom odvija se u logopedskom kabinetu
i, prema potrebi, u prirodnim i funkcionalnim situacijama izvan neposrednog prostora
logopedskog kabineta.

2. ZADACE

prevencija, otkrivanje, dijagnosticiranje i terapija komunikacijskih, jezi¢no-govomih tefkoda,
teskoca Citanja i pisanja i drugih teskoéa iz podrugja humane komunikacije

ublazavanje ili otklanjanje te$koéa kroz individualni, rad u paru i grupni strué¢ni rad

poticanje razvoja funkcionalne komunikacije, jezicnih, govomih, {italackih vjestina i vjestina
pisanja

sudjelovanje u odgojno-obrazovnom procesu i pruzanju podrske uéenicima

pracenje novih struénih spoznaja i njihova primjena u radu

poticanje ukljuivanja i ravnopravnog sudjelovanja ucenika s teSkocama u §kolskom okruZenju

savjetodavni i edukativni rad s roditeljima, uéiteljima i drugim struénim djelatnicima

suradnja s ravnateljem, stru¢nim suradnicima i struénjacima izvan $kole

sudjelovanje u radu stru¢nih tijela Skole

povezivanje §kole s relevantnim ustanovama i lokalnom zajednicom prema potrebama udenika

stalno stru¢no usavrSavanje i profesionalni razvoj

3. SADRZAJ RADA
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Neposredni edukacijsko-rehabilitacijski rad
Poslovi koji proizlaze iz nepostednog rada
Ostali poslovi

3.1. NEPOSREDNI EDUKACIJSKO-REHABILITACIJSKI RAD

A) Neposredni rad s ucenicima
Obuhvaca:

otkrivanje i procjenu komunikacijskih teskoca, teskoca u jezi€no-govomom razvoju te teSkoca
Sitanja, pisanja, radunanja i drugih teSko¢a u ucenju

utvrdivanje jeziéno-govornog i komunikacijskog statusa uenika te procjenu relevantnih
sposobnosti prema potrebama ucenika

pracenje udenika i prikupljanje podataka vaznih za planiranje strunog rada

individualni, rad u paru i grupni logopedski rad, prilagoden vrsti i stupnju teSkoce te
individualnim potrebama ucenika

rad na jeziénom razumijevanju 1 izraZavanju, rjeéniku, morfosintaksi i pripovjednim
sposobnostima

rad na fonoloZkim sposobnostima i fonoloskoj obradi

rad na artikulacijskim i govorno-glasovnim teSkocama

rad na fluentnosti i komunikacijskim strategijama kod ucenika koji mucaju

razvoj predvjestina Citanja i pisanja

rad na &itanju, toénosti, te€nosti i razumijevanju procitanog

rad na pisanom jeziku, pravopisu i organizaciji pisanog izraza

podriku udenicima s tesko¢ama u ra¢unanju kadasu povezane s jezi¢nim, spoznajnim ili drugim
te§kocama relevantnima za logopedski rad

razvoj funkcionalnih komunikacijskih ~ vjeStina i samostalnosti u svakodnevnim
komunikacijskim situacijama

praéenje napretka i prilagodbu ciljeva, metoda, materijala i nacina rada prema postignuéima
uéenika

Logopedski tretman pohadaju ugenici koji se Skoluju prema redovnom nastavnom planu 1
programu i uéenici Odjela za ugenike s teSkotama u razvoju kod kojih je utvrdena potreba za
logopedskim radom.

Rad se provodi u skladu s potrebama udenika, individualnim ciljevima i organizacijskim
moguénostima $kole. U€enici se u logopedski rad ukljucuju prema utvrdenim potrebama, a
intenzitet i oblik rada odreduju se prema vrsti i stupnju teSkoce.

Neposredni rad s uenicima odvija se u logopedskom kabinetu te, prema potrebi 1 uz prethodno
planiranje i odobrenje, u drugim primjerenim $kolskim ili izvanuéioni€kim komunikacijskim
okruzenjima. Logoped sudjeluje u radu s udenicima u izvanucionickoj nastavi kada je to
povezano s ciljevima podrike ueniku te generalizacijom vjestina.

U okviru neposrednog radaplanirana je i izvannastavna aktivnost ,,Logopedskikoraci”, s ciljem
poticanja i unapredivanja govorno-jeziénih, fonoloskih, komunikacijskih i Citalackih vjeStina
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ucenika u ukupnom trajanju od 35 sati, s ciljem poticanja i unapredivanja govormo-jezi¢nih,
fonoloskih, komunikacijskih 1 ¢italatkih vjeStina ucenika kroz strukturirane, kreativne i
poticajne logopedske aktivnosti.

B) Suradnja s roditeljima
individualni razgovori s roditeljima radi upoznavanja ucenika, njegovih sposobnosti, teskoéa i
potreba
upoznavanje roditelja s rezultatima procjene i obiljezjima teskoca
savjetodavni i edukativni rad s roditeljima
davanje struénih preporuka i naputaka za poticanje vjestina uéenika kod kude
izrada pisanih uputa, vjeZbi i materijala prema potrebama ucenika
informiranje roditelja o napretku u€enika i dogovor o daljnjim ciljevima rada
razmjena informacija s roditeljima putem dogovorenih komunikacijskih kanala
suradnja roditelja, uéitelja i ¢lanova stru€nog tima radi uskladivanja podrske uéeniku

C) Suradnja s uditeljima, edukacijskim rehabilitatorima, pomoénicima u nastavi i
komunikacijskim posrednicima

razmjena informacija o sposobnostima, teSko¢ama i potrebama ucenika

dogovor o metodama, postupcima i oblicima podrke uceniku

sudjelovanje u planiranju i pra¢enju odgojno-obrazovnog rada s uenikom

sudjelovanje u izradi uputa za ostvarivanje posebnih oblika rada u nastavnom i izvannastavnom

radu

pracenje ucenikovih postignuca i funkcioniranja u razli¢itim §kolskim situacijama

razmjena strucnih iskustava i informacija o suvremenim metodama rada

suradnja na ranom prepoznavanju uodenth ili novonastalih teskoca

D) Suradnja s ravnateljem

dogovor o organizaciji i nacinu rada s uenicima i uéiteljima

dogovor o uvjetima potrebnima za kvalitetno provodenje logopedskog rada

uskladivanje radnih zaduZenja i organizacijskih pitanja

obavljanje drugih poslova koji proizlaze iz rada Skole i ne mogu se unaprijed u potpunosti
planirati

E) Suradnja sa stru¢nim suradnicima i vanjskim stru¢njacima

suradnja s pedagogom, psihologom, edukacijskim rehabilitatorom i drugim stru¢nim
suradnicima Skole

suradnja s logopedima i drugim struénjacima prema potrebi

suradnja sa zdravstvenim, socijalnim i drugim ustanovama relevantnima za uéenika

razmjena podataka i stru¢nih preporuka uz postovanje pravila profesionalne i podatkovne
povijerljivosti
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3.2. POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z NEPOSREDNOG RADA

A) Planiranje rada
izrada godisnjeg plana rada struénog suradnika logopeda
jzrada plana dnevnog i tjednog rasporeda ucenika
izrada i praéenje individualnih ciljeva rada za uenike obuhvacene logopedskim radom
planiranje suradnje s roditeljima, ugiteljima i struénim suradnicima
planiranje stru¢nog usavriavanja
planiranje i priprema sadrZaja za aktivnosti i objave skole prema potrebi

B) Pripremanje i praéenje neposrednog rada
prikupljanje i obrada relevantnih podataka o ucenicima u suradnji s roditeljima, uditeljima i
struénim suradnicima
priprema tekstova, rijedi, slikovnog, edukativnog i didaktickog materijala
izrada i prilagodba materijala prema individualnim ciljevima ugenika
priprema i odr¥avanje logopedskih pomagala i sredstava za rad
evidentiranje postignuéa i opazanja nakon odrZanog sata u odgovarajucoj dokumentaciji
izrada i prilagodba evaluacijskih i dijagnosti¢kih materijala prema potrebama rada

C) Vodenje stru¢ne i pedagoSke dokumentacije
izrada inicijalne procjene pri uklju¢ivanju uéenika u logopedski rad
vodenje dosjea uéenika i prikupljanje relevantne dokumentacije
vodenje evidencije o suradnji s roditeljima, uéiteljima i drugim struénjacima
vodenje dnevnika rada stru¢nog suradnika logopeda (e-dnevnik)
izrada nalaza, miSljenja i preporuka prema potrebama ucenika i skole
izrada izvje§éa o napretku i ostvarenim ciljevima

D) Struéno usavriavanje

individualno stru¢no usavr$avanje i pracenje struéne literature

pradenje struénih &asopisa i novih spoznaja iz podrucja logopedije 1 edukacijske rehabilitacye

sudjelovanje u struénim aktivima logopeda

sudjelovanje na seminarima, webinarima, radionicama, konferencijama i drugim oblicima
struénog usavriavanja

kolektivno struéno usavriavanje u ustanovi i pripremanje struénih izlaganja prema potrebi

razmjena iskustava sa srodnim stru¢njacima

praéenje relevantne zakonske i stru¢ne regulative

3.3. OSTALI POSLOVI

A) Poslovi vezani uz podetak i zavrietak Skolske godine
suradnja s edukacijskim rehabilitatorima, uciteljima i struénim suradnicima pri organizaciji
neposrednog rada
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izrada rasporeda rada u¢enika

uredenje i organizacija logopedskog kabineta
organizacija i azuriranje stru¢ne dokumentacije
izrada izvjeS¢a o radu i napredovanju ucenika

B) Analiza i vrednovanje rada
analiza realizacije godiSnjeg plana rada
vrednovanje napretka ucenika obuhvacenih logopedskim radom
analiza ostvarenosti individualnih ciljeva
izrada godidnjeg izvje$éa o radu logopeda
utvrdivanje preporuka za nastavak rada u sljedeéoj $kolskoj godini

C) Rad u stru¢nim tijelima §kole

sudjelovanje u radu Ugiteljskog vijeca

sudjelovanje u radu Razrednih vije¢a prema potrebi
sudjelovanje u radu struénog tima skole

D) Preventivni, edukativni i javno-kulturni rad
sudjelovanje u preventivnim aktivnostima usmjerenima na komunikacijsko, jeziéno i obrazovno

funkcioniranje ucenika
provedba /ili sudjelovanje u logopedskim, komunikacijskim i edukativnim radionicama
sudjelovanje u javnim, kulturnim i socijalnim aktivnostima $kole prema moguénostima i

zaduZenjima

obiljezavanje vaznih datuma povezanih s podrudjem logopedije i komunikacije, prema planu

skole

promicanje pozitivnih stavova prema udenicima s teS§ko¢ama

E) Ostali poslovi prema odluci ravnatelja
Obavljanje drugih poslova koji proizlaze iz potreba §kole i radnog mjesta, u skladu s radnim
zaduZenjem 1 organizacijom rada skole.

4. TIYEDNO ZADUZENJE
. .. . Vrijeme
Podrudje rada Poslovi i zadaci Opseg
rada
individualni 1 grupni logopedski
1. Neposredni | rad; procjena; pracenje;
eduka'tc.ljslfc.)-. funkcm.nalria komunikacija R 25 sati tjedno
rehabilitacijski rad s | generalizacija strategija;
ucenicima izvannastavna aktivnost
.L.ogopedski koraci*
5 Privrorma { oradeni | PIAIaNIC:  individualni cilievi; E _okviru - poslova
TP P ! priprema materijala; | 9.-6. oji proizlaze iz

neposrednog rada

dokumentacija; prac¢enje ucenika

neposrednog rada
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rad s roditeljima, ucditeljima, u okviru poslova
o . | edukacijskim  rehabilitatorima, koji proizlaze iz
3. Suradnja 1 strucni I .
} pomocénicima, struénim | 9.-6. nepostednog rada
poslovi L .
suradnicima i ravnateljem; rad u
struénim tijelima
struéno usavriavanje; analiza 1 u okviru poslova
vrednovanje; izvjesca; koji proizlaze iz
4. Ostali poslovi administrativni poslovi; poslovi | 9.-6. neposrednog rada
vezani uz podetak i zavrSetak
godine
UKUPNO 40-satni radni tjedan 40 sati tjedno

5. OKVIRNI GODISNJI RASPORED AKTIVNOSTI

Razdoblje Prioritetne aktivnosti Napomena

procjena  ifili  evaluacija
ucenika; uvid u
dokumentaciju; izrada

e . | prema potrebama ugenika
rasporeda; individualni | P P

Rujan

ciljevi; pogetak neposrednog
rada

redoviti individualni i grupni
rad; suradnja s uciteljima i
Listopad—prosinac roditeljima; izrada 1 | kontinuirano
prilagodba materijala;
pracenje napretka

nastavak neposrednog rada;
pracenje ostvarenosti ciljeva;

N savjetovanje; aktivnosti o

Sijeanj—ozujak L . kontinuirano
generalizacije i funkcionalne

komunikacije prema

potrebama

pracenje napretka; prilagodba
ciljeva; suradnja sa Skolom i
roditeljima; priprema
zavr§nog vrednovanja

Travanj—svibanj kontmuirano

zavrsha  procjena/pracenje;
analiza napretka; izvjeSca;
preporuke za daljnji rad;
uredenje dokumentacije

Lipanj zavrietak Skolske godine

izrada 1 analiza plana;

. .. prema Skolskom kalendaru
priprema materijala;

Nenastavni tjedni
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dokumentacija; stru¢no
usavrSavanje; suradnja s
ravnateljem 1 stru¢nim timom

6. PRACENJE I VREDNOVANJE OSTVARENOSTI PLANA

pracenje realizacije planiranih aktivnosti tijekom §kolske godine

pracenje individualnog napretka uéenika i ostvarenosti postavljenih ciljeva
biljeZenje zapaZanja i postignuca u odgovarajuéoj dokumentaciji

godisnja analiza rada i izrada izvje$¢a o radu logopeda

utvrdivanje preporuka i prioriteta za sljedecu $kolsku godinu

Andrea Vui¢, univ.mag.logoped.

10. Plan 1 program rada §kolske knjiznice

Plan i program rada $kolske knjiZnice

0S8 22. lipnja, Sisak za §kolsku godinu 2026./2027.

Ciljevi i zadade §kolske knjiZnice

Skolska knjiznica sastavni je dio obrazovnog procesa. Ciljevi Skolske knjiZnice moraju biti
jasno definirani, a nuZno obuhvaéaju: razvijanje pismenosti, razvijanje informacijske i
informaticke pismenosti, ucenje i kulturu.

Zadaée Skolske knjiZnice su: poticanje uenika da nauce i koriste vjeStine kojima dée
vrednovati i koristiti informacije, potpora obrazovnim ciljevima i zadacima nastavnog plana i
programa 3kole, promicanje trajnih Citateljskih navika i uZivanja u €itanju i uenju, promicanje
nacela o slobodi miSljenja i slobodnom pristupu informacijama kao preduvjet za uspjesno i
odgovomo sudjelovanje u gradanskom i demokratskom drustvu te poticanje Citanja i koristenja
Skolske knjiznice.

Skolski knjizni¢ar obavlja sljedeée poslove: razvija nabavnu politiku i sustave za knjiznu
gradu, analizira informacijske potrebe Skolske zajednice i potrebe vezane za knjiznu gradu,
oblikuje i provodi smjernice za razvoj sluzbe, razvija nabavnu politiku i sustave za knjizni¢nu
gradu, katalogizira i klasificira gradu, poduava korisnike kako koristiti knjiZznicu, poducava
informacijskim znanjima i vjeStinama, pomaZe korisnicima pri koriStenju knjiZni¢nom gradom
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i informacijskom tchnologijom, odgovara na referentne i informacijske upite sluzeéi se
odgovarajuéim izvorima, promide programe €itanja i kulturan dogadanja, sudjeluje u planiranju
aktivnosti vezanih za 8kolski program, sudjeluje u pripremi, provodenju i procjenjivanju
nastavnih aktivnosti, zalaZe se da procjenjivanje knjizni¢nih usluga bude sastavni dio opceg
skolskog sustava procjenjivanja te osmisljava strateSko planiranje.

Poslovi §kolskog knjiZni¢ara tijekom $kolske godine obuhvadaju:

1. Odgojno — obrazovni rad &iji se sadrzaji ostvaruju kroz rad s cijelim razredom, manjom
grupom udenika ili kroz individualni rad, a obuhvaca: edukaciju korisnika, timsku nastavu,
istrazivatke grupe, stvaralatke radionice i izlozbenu djelatnost.

2. Kulturnu i javnu djelatnost usmjerenu na predstavljanje Skole Siroj zajednici kroz
sudjelovanje u osmiSljavanju i izradi promidZbenog materijala, povezivanje s organizacijama i
udrugama te organiziranje predavanja, izlozbi i drugih Skolskih manifestacija.

3. Strufne knjiZnitarske poslove koji se obavljaju kontinuirano tijekom cijele godine, a
obuhvacaju:

cenw  vw

3.1. pripremu fonda (nabava knjizni¢ne grade, prikupljanje 1 analiza zahtjeva korisnika, plan
nabave, izbor grade, organizacija fonda, proGi§¢avanje i izluCivanje, revizija i otpis,
procjenjivanje fonda)

3.2. obrada knjiZni¢ne grade (bibliografska obrada, sadrzajna analiza za potrebe klasifikacije,
predmetna obrada, izrada anotacija i saZetaka)

3.3. informacijska djelatnost (rcferentna zbirka, retrospektivna pretraZivanja, organizacija i
izrada profila za selektivnu diseminaciju, pretraZivanje dostupnih baza podataka i kataloga,
organizacija meduknjizni¢ne posudbe)

usavriavanja koje prireduje Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih te maticna sluzba za
Skolske knjiznice, aktivno sudjelovanje u radu strucnih knjizniCarskih udruga, individualno
struéno usavrsavanje kroz praéenje relevantne literature i sudjelovanje u razhcitim oblicima

edukacija

Godi$nji plan rada $kolske knjiznice:

Odgojno-obrazovni rad | Kulturna i javna djelatnost Strué¢ni knjiZnicarski
poslovi

Rujan
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1. razred: upoznavanje
ucenike s radom i prostorom
Skolske knjiZnice

2. — 4. razred: uvodni sati
lektire

5. — 8. razred: poticanje
stjecanja navike ¢itanja i
samostalno pronalaZenje
Zeljene knjige

1. Europski dan jezika 2026.
(26.9.)

1. pregled knjiga na policama

2. upis ucenika u knjiZznicu

3. organizacija i vodenje rada

Listopad

3. razred: vocavanje razlika
izmedu knjiga zabavnog
sadrzaja, znanstvenog djela,
enciklopedije

4. razred: upoznavanje i
uporaba referentne zbirke

6. razred: sluZenje

1. Medunarodni dan zastite
zZivotinja (4. 10.)

2. Mjesec hrvatske knjige
(15.10.-15.11.)

3. Medunarodni dan Skolskih
knjiznica (26. 10.)

1. informiranje ucitelja o

struénoj literaturi

2. prikupljanje i analiza
zahtjeva korisnika

3. izrada plana nabave

4. posudba knjiga i vodenje

katalozima i bibliografijama 4. Svjetski dan animiranog | statistike
pri pronalaZenju informacija filma (28.10.)
Studeni

7. razred: upoznavanje s
filmskim izraZajnim
sredstvima

8. razred: upotreba podataka
iz ¢asopisa pri oblikovanju
informacija

5. razred: bitni podaci o
knjizi — kako pronaci knjigu

cens

kataloga

1. Mjesec hrvatske knjige
(15.10-15.11.)

2. Dan hrvatskih knjiznica
(11. 11.)

3. Dan sje¢anja na zrtve
Domovinskog rata i Dan
sje¢anja na Zzrtvu Vukovara i
Skabmje (18. 11.)

1. posudba knjiga i vodenje
statistike

2. pracenje novih izdanja
3. zadtita knjiZni¢ne grade

4. izrada informacijskih
pomagala

Prosinac
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4. razred: itanje Casopisa i
novina, znanstveno-
popularnih tekstova

2. razred: znati razlikovati
dje¢ji od dnevnog tiska i
Casopisa

8. razred: samostalna
uporaba strucne literature

7. razred: dokumentarni i
igrani film

1. Medunarodni dan
ukidanja ropstva (2. 12.)

1. nabava nove knjiZni€ne
grade

2. upis i inventarizacija novih
knjiga

3. posudba knjiga i vodenje
statistike

4. otpis ostecenih knjiga

e e

Sije¢anj

3. razred: osobe vazZne za
nastanak knjige i
prepoznavanje dijelova
knjige

8. razred: samostalna
uporaba jezi¢nih priru¢nika

1. — 2. razred: pri¢anje pri¢a,
¢itanje bajki

1. Dan medunarodnog
priznanja Republike
Hrvatske i Dan mime

reintegracije hrvatskog
Podunavlja (15.1.)

2. Medunarodni dan sjeCanja
na Zrtve holokausta (27. 1.)

1. posudba knjiga i vodenje
statistike

2. izvjeséivanje ucenika i
utitelja o novim knjigama 1i
sadrzajima stru¢nih Casopisa
i razmjena informacijskih
materijala

3. praéenje novih izdanja

Veljaca

6. — 8. razred: uloga medija

3. razred: poticanje
zanimanja za ¢itanje
umjetnickih listova

4. razred: bitni podaci o
knjizi

5. razred: sat lektire u
knjiznici

1. Dan sigurnijeg interneta
(9.2)

2. Medunarodni dan ¢itanja
bajki (26. 2.)

1. posudba knjiga i vodenje
statistike

2. inventarizacija novih
knjiga i signiranje

3. izrada popisa literature
koja promice kulturnu
bastinu i daje temelj za
razumijevanje razli¢itih
kultura

OZujak
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1. razred: razlika izmedu
knjiZnice i knjizare

5. razred: funkcija 1 namjena

1. Dani hrvatskog jezika
(11.-17.3))

2. Svjetski dan poezije

1. posudba knjiga i vodenje
statistike

2. izrada potrebnih

knjiznice u 8koli (21.3) informacijskih pomagala
5. — 8. razred: igrani film — 3. pracenje i evidencija
interpretacija i uporaba knjizni¢nog fonda
filmskih izrazajnih sredstava
6. razred: sat lektire u
knjiznici

Travanj

1. razred: samostalno
posudivanje knjiga

2. — 4. razred: poticanje
zanimanja za {itanje
umjetni¢kih tekstova

7. razred: sat lektire u
knjiznici

8. razred: sluZenje stru¢nom
literaturom pri obradi zadane
teme

1. Medunarodni dan djecje
knjige (2. 4.)

2. Dan hrvatske knjige
(22.4)

3. Svjetski dan knjige i
autorskih prava (23. 4.)

1. posudba knjiga i vodenje
statistike

2. izrada popisa literature i
bibliografskih podataka za
pojedine nastavne predmete

3. pracenje novih izdanja

4. zadtita knjiZzniéne grade

Svibanj

7. — 8. razred: usvajanje
citiranja literature

8. razred: sat lektire u
knjiZnici

1. — 4. razred: poticanje
zanimanja za ¢itanje
umjetnickih tekstova

1. Svjetski dan pisanja
pisama (11. 5.)

2. Svjetski dan kulturne
raznolikosti (21.5.)

1. posudba knjiga i vodenje
statistike

2. izrada popisa literature i
bibliografskih podataka za
pojedine nastavne predmete

3. inventarizacija novih
knjiga i signiranje

Lipanj
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5. — 8. razred: poticanje
zanimanja za ¢itanje
umjetnickih tekstova

3. — 5. razred: uloga medija

1. — 8. razred: izvjeSce
udenicima o broju procitanih
knjiga i izdvajanje razreda s
najviSe procitanih knjiga

1. Dan grada Siska (4. 6.)

1. posudba knjiga i vodenje
statistike

2. pregled i sredivanje knjiga
na policama

3. pismeno izvje§¢e o radu
knjiznice

4. izrada dokumentacije o
uporabi knjiznog fonda

11. Plan i program rada ravnateljice

KnjiZnicar:

Hrvoje Sarkoti¢

Podrucje
rada

Aktivnost

Cilj

Oblici rada

Vremenske
odrednice

Planiranje i programiranje rada Skole

izrada prijedloga
programa rada skole i

izvriiti pripremu za kvalitetnu
izradu godiSnjeg plana i
programa rada $kole i Skolskog

§kolskog kurikuluma Kurikuluma

izrada prijedloga uskladivanje zaduZenja s
zaduZenja uditelja i objektivnim potrebama za
ostalog osoblja tekuéu nastavnu godinu

izrada razvojnog plana
rada Skole

unapredivanje postojeci uvjeta
za razvoj §kole

imenovanje timova za
provedbu dijelova
godiSnjeg plana i
programa

delegiranje uditelja prema
interesima i moguénostima

izrada plana iprograma
rada ravnateljice

stvaranje uvjeta za realizaciju
godinjeg plana i programa rada
skole

Analiza pro$logodisnje
realizacije i
programiranje prema
razvojnom planu i
propisima

kolovoz- mujan
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Organizacijsko materijalni zadaci

Kadrovska analiza i
planiranje

Izrada prijedloga
organizacije rada svih
radnika

izrada prijedloga
proracuna irebalansa
proraduna

organizacija
inventarizacije i zavrinih
racuna

nabavaipraenjenabave

izvriti pripremu za kvalitetnu
organizaciju rada $kole

kolovoz- rujan

analiza proslogodisnje
organizacije, izrada
organizacije u skladu s

listopad- prosinac
ipo potrebi

potrebama, kontinuiranc
pracenje ipo potrebi
korekcija

prosinac- sije¢anj

praéenje financija

analiza, kontinuirano
pradenje i po potrebi
korekcija

pradenje i provedba

pravodobna primjena novih

analiza, upuéivanje

tijekom godine

Pedagosko savjetodavni rad

zakonskih propisa zakonskih propisa
savjetodavniuvidina prihvadanjeiuvodenje 1
nastavi rad novih uéitelja

rad s uditeljima /
uc¢iteljima pripravnicima

pratiti i unaprjedivati nastavni
proces, osposobljavati uditelje
pripravnike za samostalan
odgojno obrazovnirad,
podizati kompetencije uditelja
pocetnika

individualno, rad s
uditeljima pripravnicima
i uciteliima do 5 godina
staza, rad s uéiteljiima
na procesima
napredovanja-
predlaganje i poticanje

tijekom godine

rad s roditeljima

rjeSavati prituZbe, primjedbe,
podrzavati korektnu
komunikaciju

savjetodavno prema
posebnim potrebama
,sudjelovanje na

plenamo - rujan

roditeljskim sastancima i
individualno

rad u Vijecu roditelja

aktivno predstavljati teme iz
djelokruga rada vijeda roditelja

sazivanje prve sjednice,
suradnja s
predsjednikom i
razmatranje i po
procjeniusvajanje
prijedloga roditelja

rujan, veljada,
lipanj i po potrebi

rad s uéenicima

osigurati primjeren odgojno
obrazovnitretman,

savjetodavno prema
posebnim potrebama

tijekom godine

unapredenje nastave i
rada skole

osigurati kvalitetne uvjete za
izvodenja nastavnog procesa u
skladu s ckolnostima
izvodenja nastave

izrada raznih analiza za
stru¢na tijela

po polugodistu

praéenje rada timova za
provedbu gpp

analiza rada,
korigiranje

tijekom godine

analiza opremljenost
nastavnim sredstvima

unaprjedivanje nastavnog
procesa kori§tenjem novih
tehnologija
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Analiti¢ko studijski rad

provodenje oblika
vrednovanja-nacionalni

ispiti

u skladu sa zahtjevima
NCVVO

sudjelovanje uradu RV,
uv

sazivanje, organizacija,

tijekom godine

£ sudjelovanje uradu SA . L
= : - - .. R odrzavanje sjednica i
S a sudjelovanje naradnin | pratitirad, unaprjedivati L .
. ST - . struénih predavanja, S
g E sastancima i mjeseénim | uéinkovitost procesa L .- mjesecno
s = . analiza ipraenje
n o planiranjima . : .
s = — dogovorenih aktivnosti - —
s * rukovodenje timom za rujan, sijeanj,
& kvalitetu svibanj
ostvarivanje suradnje u
struéni suradnici realizaciji programa rada Skole L. L
o : kontinuirano pracenje i
i rjesavanju problema . RGN
-— — suradnja u realizaciji
aZzuriranje podataka o odsutnim
o e . o s . programa rada
£ voditeljice smjene uditeljima, organizacija nastave
]
a
N
=
»
1= tijekom godine
=
= prema potrebamaizrada
= .. osiguravanje struénih osoba za | izvjeica isudjelovanje
b vanjski suradnici R oy .
o suradnju u Skoli u rjefavanju problema
o ili akeija
c
o
&
o
S
7]
3 Eg praéenje potreba sazivanja SO ) )
c & o diel ) d u skladu sa Statutom $kole 1 pripremanje sjednica s tijekom godine
- ! ) - L
53 é sudjelovanje u radu pripremanje materijala, predsjednikom,
5
S ©
raspisivanje natjecaja, predlaganje i
provedba zakljuéaka izvrsavanje odluka
. . aktivno razvijanje suradnistva
sudjelovanjeu X c S .
! . s lokalhom zajednicom, procjena isuradnja u
aktivnostima s . . .
& £ predstavljanje Skole provodenju aktivnosti
8 g 9 | sudjelovanje na aktivno sudjelovanje i lokalne zajednice u tijekom godine
£ £t | sastancima rasprava, davanje prijedloga skladu s programom
ST rada Zkole
22T
2 N
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Rad na pedago$koj

dokumentaciji

unaprjedenje obvezne

pedagoske uvid u rad u e-Dnevniku praéenje, kontrola
dokumentacije

uvodenje '
standardiziranih kvalitetan uvid u napredovanje analiza potrebe

obrazaca praéenja rada
ucenika

udenika

profirenja obrazaca za
pracenje rada uéenika

suvremenjivanj . o . radenj ja i
osuv, nenjivanje iztada potrebnih internih P Een_]ﬁ.l uvodenja i
pedagoske obrazaca koristenja podatakau e
dokumentacije Matice 1 e-Dnevnika

tijekom godine

pracenje iravnopravna
podjela zaduZenja u

S . R . " . X . .
2. a ZaduZivanje radnika na | upuéivanje u zakonske obveza | radnim povjerenstvima
s - provedbiradnih kod zaduZivanja i odredivanje | istruénim timovima,
] : zadataka konkretnih zadataka medu tehnickim i
-g- 'z administrativnim
> .
a3 osobljem tijekom godine
= . . . . . oticanje na radnu
g3 : osiguravanje optimalnih radnih poticanjer .
-] Rad na stvaranju radne : by e aktivnost i okupljanje u
T e uvjeta za §to kvalitetnije .
£ atmosfere . . neformalnim
o izvodenja nastavnog procesa N
druZenjima
@ e
= vodenje, biljeZenje
— : I . arw - . 0 . " - 2
s s dnevnik rada ibiljeske uvid u svakodnevne aktivnosti | oo o cija
g % ndividualno struéno rofesionalno napredovanje i . -
=8c . p . P J proucavanje literature
Stz usavriavanje usavr§avanje tijekom godine
E L3 - . praéenje novih znanstvenih . .
& e o stru¢ni seminari . sudjelovanje
S8 spoznaja
285
5 g
o ']

Ostali neplanirani
poslovi

Privitak godiSnjem planu i programu rada skole su:
Odluke o tjednom i godiSnjem zaduZenju uditelja i struénih suradnika

GodiSnji plan i program za $kolsku godinu 2026./2027.

Natemelju €lanka 26. i 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli (NN broj
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 136/14 - RUSRH, 152/14, 7/17
1 68/18) i na temelju Clanka 58. Statuta Osnovne Skole 22.lipnja, Sisak, a na prijedlog
Utiteljskog vijeta, Skolski odbor Osnovne $kole 22. lipnja, Sisak dana 6. listopada 2026.

godine donosi
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KILLASA:602-11/26-01/1
URBROIJ: 2176-162-26-1

Predsjednica Skolskog odbora

Monika Bionda
Mowika Foude
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